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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

AL

MACEIO

1* Regido de Satide

510,66 Km?

957.916 Hab

1876 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 31/01/2024

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MACEIO

2009773

A informago ndo foi identificada na base de dados

00204125000133

RUA DIAS CABRAL 569

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

(82)33155242

Tl

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 31/01/2024

1 .3. Informagdes da Gestdo

JO;O HENRIQUE HOLANDA CALDAS

LUIZ ROMERO CAVALCANTE FARIAS

drluizromerofarias @ gmail.com

82993025858

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)
Data da consulta: 31/01/2024

1.4. Fundo de Satde

LEI

11/1993

07.792.137/0001-75

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Elisabete Regina Martins Cavalcante Satiro

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Or¢amentos Piiblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 31/01/2024

1.5. Plano de Saide

2022-2025

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 13/09/2022

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: 1° Regido de Satde

BARRA DE SANTO ANTONIO 137.977 16365 118,61
BARRA DE SAO MIGUEL 76.612 7944 103,69
COQUEIRO SECO 40.262 5581 138,62
FLEXEIRAS 315.791 9618 30,46
MACEIO 510.655 957916 1.875.86
https://digisusgmp.saude. gov.br 3de 59



MARECHAL DEODORO 333.548 60370 180,99

MESSIAS 112.856 15405 136,50
PARIPUEIRA 92.712 13835 149,23
PILAR 248.975 35370 142,06
RIO LARGO 309.425 93927 303,55
SANTA LUZIA DO NORTE 28.541 6919 242,42
SATUBA 42.559 24278 570,46

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)

Ano de referéncia: 2022

1.7. Conselho de Satude

Intrumento Legal de Criacao LEI

Endereco Rua Dias Cabral

E-mail

Telefone

Nome do Presidente Flavia de Macedo Citonio

Nuamero de conselheiros por segmento Usuarios 24
Governo 6

Trabalhadores 8
Prestadores 6
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Or¢amentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Ano de referéncia:

1 .8. Casa Legislativa

1°RDQA 2°RDQA 3°RDQA
Data de Apresentaciio na Casa Legislativa Data de Apre 40 na Casa Legislati Data de Apr 40 na Casa Legislativa
11/03/2024 & 11/03/2024 & &

e Consideracdes

O municipio de Maceié possui populacdo estimada de 957.916 habitantes (2022), de acordo com dados do Departamento de Informética do SUS (DATASUS/IBGE). E integra a 1° regido de satide, conjuntamente com

outros 11 municipios alagoanos, pertencendo a 1° macrorregido de saide do Estado de Alagoas.

Macei6 representa 1/3 da populacio do Estado de Alagoas e possui area territorial de 510,66 Km* A cidade ¢ dividida em 51 bairros, sendo esses subdivididos em 08 Distritos Sanitdrios (DS), conforme a organizagio
espacial desenhada pelo SUS para a oferta das acdes e servigos a populacdo.

Em relagdo ao Item 1.8, ressalta-se que os relatorios quadrimestrais de 2023 estdo em conformidade com o art. 36 da Lei Complementar n.° 141, de 13 de janeiro de 2012, e foram encaminhados ao Conselho Municipal de

Satide em tempo habil, a saber:
- 1°RQDA: encaminhado em 31/05/2023 e aprovado pelo Conselho Municipal de Sadde por meio da Resolucdo n° 13, de 27 de Junho de 2023.
- 2° RQDA: encaminhado em 29/09/2023 e aprovado pelo Conselho Municipal de Satde. Aguardando a publicagdo no Didrio Oficial do Municipio de Macei6.

- 3° RQDA: encaminhado em 27/02/2024 e aprovado pelo Conselho Municipal de Satide. Aguardando a publica¢do no Didrio Oficial do Municipio de Maceid, bem como a defini¢do da data para a realizacdo da

audiéncia publica na Casa Legislativa.
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2. Introdugdo

e Analises e Consideracdes sobre Introducao
A Secretaria Municipal de Satde de Macei6 apresenta o Relatério Anual de Gestdo (RAG), com as informacgdes quantitativas e qualitativas referentes as metas e agdes programadas e executadas durante o ano 2023,
envolvendo também as agdes e servigos desenvolvidos pelos Projetos Estruturantes (Programa Satde da Gente, Corujao da Satide e Brota na Grota) e do Instituto de Gestdo Aplicada - IGA.

Conforme determina a Lei Complementar N° 141, de Janeiro de 2012 - que regulamentou a Emenda Constitucional 29, instituindo, em seu artigo 36, da Sec@o III (da Prestacdo de Contas), do Capitulo IV (da
Transparéncia, Visibilidade, Fiscalizacdo, Avaliacdo e Controle), o documento apresenta também a prestacao de contas dos recursos aplicados para a execucdo das agdes de satde, contemplando os seguintes aspectos:

Aplicagio dos recursos financeiros;
Auditorias realizadas nos servigcos de satide de média e alta complexidade da rede assistencial;
Oferta de servigos na rede assistencial propria e contratualizada;
Monitoramento e Avaliagio das Metas, Acdes e Servicos planejados na Programacdo Anual de Satide, em consondncia com PMS do quadriénio 2022-2025.
Andlise dos Indicadores de Satide pactuados pelo Ministério da Satide e dos indicadores operacionais.

O RAG ¢ um importante instrumento de monitoramento e avaliagdo, por expressar os resultados alcancados pela politica de satide no periodo avaliado, e por fazer ponderagdes sobre esses resultados, avaliando as

perspectivas de cada linha de atuagdo do conjunto das dreas técnicas. Os demonstrativos contidos neste relatorio consolidam as informagdes de desempenho orgamentirio e financeiro de Macei6 e os resultados fisicos obtidos
ao desempenho Anual das metas tracadas pelo PMS 2022-2025 e a avaliagio de seus indicadores.

pela atuagio da Secretaria Municipal de Satde, ref do os dados
Ressalta-se que este documento foi apreciado e revisado pela Gestdo da Secretaria Municipal de Sadde, e suas dreas gestoras, para fins de ajustes e validagdo.
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3. Dados Demograficos e de Morbimortalidade

A disponibiliza¢do dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicagio, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2021

0 a4 anos 32609 31111 63720
5a9 anos 34003 33056 67059
10 a 14 anos 39126 38961 78087
15 a 19 anos 44547 44794 89341
20 a 29 anos 86634 90905 177539
30 a 39 anos 72974 88328 161302
40 a 49 anos 65888 83389 149277
50 a 59 anos 49435 66119 115554
60 a 69 anos 31088 44775 75863
70 a 79 anos 14363 23719 38082
80 anos e mais 4692 11081 15773
Total 475359 556238 1031597

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satide/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 31/01/2024.

3.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

MACEIO 14556 13710 13604 13027

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 31/01/2024.

3.3. Principais causas de internagao

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 3243 4135 6280 3251 2446
II. Neoplasias (tumores) 5072 4425 4731 4665 4272
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 144 127 172 255 271
IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabélicas 529 535 524 557 487
V. Transtornos mentais e comportamentais 1997 1513 1577 1383 1327
VI. Doengas do sistema nervoso 844 731 1205 672 593
VII. Doengas do olho e anexos 662 319 281 347 430
VIII.Doengas do ouvido e da apdfise mastoide 32 21 33 43 57
IX. Doencas do aparelho circulatorio 4843 3113 4239 4471 3967
X. Doencas do aparelho respiratdrio 3184 2582 3610 3534 2720
XI. Doengas do aparelho digestivo 3846 2473 3290 4106 3717
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 582 308 423 663 623
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 609 630 537 433 528
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 3013 2187 2417 3022 2984
XV. Gravidez parto e puerpério 12505 12284 12129 11177 11890
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 1573 1683 1818 1842 1898
XVILMalf cong deformid e anomalias cromossémicas 273 167 170 238 261
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 762 501 931 1056 973
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas 4460 4225 5107 5373 4339
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XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servicos de satide 267 114 231 508 604
CID 10* Revisao ndo disponivel ou ndo preenchido - - - - -
Total 48440 42073 49705 47596 44387

Fonte: Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 31/01/2024.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao ltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022

1. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 313 1765 2094 696
II. Neoplasias (tumores) 939 939 991 974
III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 34 27 32 47
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabodlicas 462 538 550 521
V. Transtornos mentais e comportamentais 59 80 90 82
VI. Doengas do sistema nervoso 163 146 170 251
VII. Doencas do olho e anexos - - - 1
VIIL.Doencas do ouvido e da apéfise mastdide 3 1 2 1
IX. Doencas do aparelho circulatorio 1893 1729 1755 1982
X. Doengas do aparelho respiratério 637 516 534 735
XI. Doengas do aparelho digestivo 365 370 372 348
XII. Doengas da pele e do tecido subcutaneo 44 39 35 47
XIII.Doencas sist osteomuscular e tec conjuntivo 59 38 41 35
XIV. Doengas do aparelho geniturinario 195 155 215 279
XV. Gravidez parto e puerpério 2 14 11 6
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 129 102 90 88
XVIL.Malf cong deformid e anomalias cromossomicas 59 47 40 48
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 105 354 367 328
XIX. Lesdes enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 646 739 662 734
XXI. Contatos com servicos de satide - - - -

XXII.Codigos para propésitos especiais - - - -

Total 6107 7599 8051 7203

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)
Data da consulta: 31/01/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados Demograficos e de Morbimortalidade

Para a realizacio da andlise e consideragdes acerca dos dados demogréficos e de morbimortalidade em 2023, serdo utilizados os dados tabulados pela Secretaria Municipal de Satide de
Macei6, por meio da Coordenacdo de Analise de Satde, tendo como referéncia o periodo de 2019 a 2023, uma vez que o Sistema DIGISUS apresenta apenas dados desagregados por faixa-
etéria até 2021.

01. Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

1.1. Populacio estimada por sexo e faixa etaria Periodo: 2022

Faixa Etéria Masculino Feminino Total
0 a4 anos 32028 30982 63010
5a9 anos 33340 31786 65126
10 a 14 anos 33309 32018 65327
15 a 19 anos 34976 35013 69989
20 a 29 anos 76791 82106 158897
30 a 39 anos 69384 80614 149998
40 a 49 anos 64729 78181 142910
50 a 59 anos 50067 64039 114106
60 a 69 anos 31881 43525 75406
70 a 79 anos 14539 22697 37236
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80 anos e mais 5080 10831 15911
Total 446124 511792 957916

Fonte: Censo/IBGE- 2022. Proc. Coord. de Analise da SMS de Maceio.

1.2. Nascidos Vivos

Niimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Unidade Federagio 2019 2020 2021 2022 Total
(Municipio)
Macei6 14560 13710 13603 13027 54900

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivo . Dados tabulados em 05/02/2024

Proc. Proc. Coord. de Analise da SMS de Macei6

1.3. Principais causas de internacio

Morbidade Hospitalar de resid d itulo da CID-10.

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doencas infecciosas e parasitdrias 3252 4352 6101 3217 2110

I1. Neoplasias (tumores) 5199 4369 4735 4451 3776

III. Doengas sangue 6rgdos hemat e transt imunitar 142 125 176 257 237

IV. Doencas enddcrinas nutricionais e metabdlicas 551 s13 552 553 421

V. Transtornos mentais e comportamentais 1986 1566 1519 1403 1189

Capitulo CID-10 2019 2020 2021 2022 2023

VI. Doengas do sistema nervoso 845 715 1209 675 502

VIL Doengas do olho e anexos 656 315 292 336 413

VIIL.Doengas do ouvido e da apéfise mastéide
32 18 34 44 41

IX. Doencas do aparelho circulatorio 4806 32 4124 4532 3409

X. Doengas do aparelho respirat6rio 3224 2549 3608 3563 2400

XI. Doengas do aparelho digestivo 3882 2375 3315 4086 3302

XII. Doengas da pele e do tecido subcutdneo 592 300 427 681 521

XIIL.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 3068 2271 2427 3018 2607
XV. Gravidez parto e puerpério 12574 12914 12016 11496 10098

XVI. Algumas afec originadas no perfodo perinatal 1645 1856 1801 1786 1583

XVILMalf cong deformid e anomalias cromossdmicas — 5g(y 146 176 238 223

XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 757 517 912 1091 840

XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 4638 4088 5148 5359 3717
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade
XXI. Contatos com servigos de satide 269 99 240 511 535

Total 49046 41516 49347 47701 38389

Fonte:Sistema d eInformagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS) Data da consulta: 05/02/2024.

1.4. Mortalidade por grupos de causas Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

Capitulo CID-10 2019 2020 2021
I.  Algumas doengas infecciosas e parasitarias 310 1757 2090
II. Neoplasias (tumores) 941 938 988
III. Doencas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 34 27 33
IV. Doengcas enddcrinas nutricionais e metabélicas 46 538 550
V. Transtornos mentais € comportamentais 48 80 92
VI. Doengas do sistema nervoso 163 147 175
VIL Doengas do olho e anexos 0 0 0
VIIL.Doencas do ouvido e da ap6fise mastdide 3 1 2
IX. Doengas do aparelho circulatério 1890 1728 1753
X. Doengas do aparelho respiratério 641 510 532
XI. Doengas do aparelho digestivo 359 370 372
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XIIL Doengas da pele e do tecido subcutineo 44 45 37

XIIL.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 58 38 41
XIV. Doencas do aparelho geniturinério 193 155 215
XV. Gravidez parto e puerpério 2 13 11
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 131 101 88

XVILMalf cong deformid e anomalias

cromossomicas 59 47 40
XVIILSint sinais ¢ achad anorm ex clin e laborat 106 354 368
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 0 0 0
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 678 739 662
XXI. Contatos com servigos de satide 0 0 0
Total 6120 7588 8049

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (SIM/CGASS/SMS de Macei6). Data da consulta 05/02/2024.

O municipio de Macei6 estd localizado no estado de Alagoas. De acordo com o ltimo censo (2022), Macei6 possui uma populago de 957.916 mil habitantes. Nesse contexto, Percebe-se que aproximadamente 53,4% da populagdo representa o sexo feminino ¢
46,6% o sexo masculino, entre a faixa ctdria de 20 a 59 anos, caracterizando individuos adultos economicamente ativo, ou em faixa ctria produtiva.

0O nascimento ¢ um dos eventos vitais e seu monitoramento pode contribuir para o conhecimento da situagio de satide de uma populagdo, pois permite a construgio de indicadores que subsidiam o planejamento, a gestio ¢ a avaliagio de politicas e agdes de vigilancia e
atengdo 4 sadde na drea da satde materno-infantil.

Dessa forma, com base nos dados do Sistema de Informagio sobre Nascidos Vivos, do municipio de Maceié foram registrados, entre 2019 a 2022, 54,900 nascidos vivos (NV), correspondendo a uma média anual de 13725 nascidos vivos. 2022 foi 0 ano com o
menor niimero de nascidos vivos registrados, no periodo analisado.

0 Sistema de Informagdes Hospitalares (STH-SUS), implantado em todo o pas, tem como objetivo fornecer dados sobre as hospitalizagdes ocorridos no pais, o que é uma fonte relevante para as estatfsticas de saiide, especialmente a vigilancia em saide.

No acumulado do terceiro quadrimestre dos anos de 2019 a 2023, foram registrados 225.999 internagdes por diversas causas no municipio de Macei6. Ressalta-se que, no ano de 2023, 56 estdo registrados no SIH os meses de janeiro a novembro. O ano de 2021, foi o
ano com maior nimero de internagdes o equivalente a 49.347. Os grupos de causas, ou estados de saide, mais frequentes no municipio de Macei6 que demandaram internagdes hospitalares foram: Gravidez, parto ¢ puerpério 58.153 casos de internagdes; Lesdes envenenamento ¢
algumas outras consequéncias de causas externas 22.950 e Neoplasias 22.530.

O perfil de mortalidade de uma populagio ¢ indispensével para subsidiar politicas pablicas que visem 2 melhoria das condigdes de saiide. O conhecimento das principais causas de morte é um dos aspectos primordiais para atingir esses objetivos, especialmente quando
& possivel identificar diferengas entre diversos grupos, como sexo, faixa etdria e raga/cor.

Dessa forma, os dados de mortalidade referentes a0 municipio de Maceid, disponiveis no Sistema de 30 sobre dade, devem ser acessados para fins de caracterizago do grupo de causas de Gbitos mais prevalentes no territrio. Foram registrados 21.757

casos de Gbitos, no periodo analisado, sendo 0 ano de 2021 com maior frequéncia, 8.049 Gbitos notifi As principais causas de Gbito no municipio de Macei6 no perfodo em andlise foram: doengas do aparelho circulatdrio, 5.371 6bitos, seguido por algumas

doengas infecciosas e parasitirias, 4.157 ¢ neoplasias, 2.867.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

A disponibiliza¢ao dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicacio, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 787.842
Atendimento Individual 815.793
Procedimento 1.083.125
Atendimento Odontologico 101.274

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengio Basica — SISAB

4.2. Produgdo de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caréter de atendimento: Urgéncia

01 Agdes de promocdo e prevencido em saide

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 16047 133399,75 96 84695,74
03 Procedimentos clinicos 355213 4076365,02 19603 23758190,76
04 Procedimentos cirtrgicos 8512 194296,10 11522 22950468,29
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - 39 618314,73

06 Medicamentos - - _ ~
07 Orteses, préteses e materiais especiais 13 3939,00 - -
08 Ag¢des complementares da atengéo a satde - - - -
Total 379785 4407999,87 31260 47411669,52

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS)
Data da consulta: 31/01/2024.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendimento/Acompanhamento psicossocial 92692 37587,49

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 2640 4787414,99

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 31/01/2024.

4.4. Producdo de Atencdo Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Agdes de promogdo e prevengdo em saide 86364 30140,82

02 Procedimentos com finalidade diagndstica 5040542 46365778,65 125 102085,10
03 Procedimentos clinicos 4272909 100518411,61 21168 25363614,42
04 Procedimentos cirtrgicos 45501 8701674,69 21037 40575366,19
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células 4772 3833412,16 103 820022,29

06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, préteses e materiais especiais 44594 7736194,93 - -
08 Ag¢des complementares da atengdo a saide - - - -
Total 9494682 167185612,86 42433 66861088,00
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Fonte: Sistema de Informagoes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 31/01/2024.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assisténcia farmacéutica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hé produgdo sob gestao municipal.

4.6. Producdo de Vigilancia em Satide por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigildncia em Satide

Sistema de Informacées Ambulatoriais

Grupo procedimento
Qtd. aprovada Valor aprovado
01 Agodes de promogdo e prevengdo em satde 21701 -
02 Procedimentos com finalidade diagnéstica 24887 -
Total 46588 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 31/01/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servicos no SUS

https://digisusgmp.saude. gov.br

A andlise apresentada da produgdo ambulatorial e hospitalar e da vigilancia em satde, a seguir, refere-se ao periodo de janeiro a dezembro de 2023, com os dados tabulados em
margo de 2024. A referida analise contempla os procedimentos realizados nos estabelecimentos de saide da rede prépria e da rede conveniada ao SUS municipal. Cabe mencionar, que os
dados tabulados pela Coordenacdo Geral de Analise de Situacdo de Satde (CGASS) da Secretaria Municipal de Satde de Macei6 foram os disponibilizados pelo DGISUS no periodo da
tabulagdo, que utiliza como fontes os sistemas do SIA/SUS e SIH/SUS do Ministério da Saudde.

Ressalta-se que, as informacdes contidas nesta andlise podem sofrer alteracdes a posteriori, uma vez que os dados podem ser incrementados nos sistemas de informacio,

considerando os prazos ministeriais de fechamento da base de dados que ocorrem em torno de 14 meses ou mais.

Observa-se no quadro 4.1 que, na produ¢do ambulatorial de atencdo Bésica, o procedimento geral ocupou o primeiro lugar, com 1.083.125, seguido atendimento individual, com
815.672.

Visualiza-se no quadro 4.2, referente a producdo ambulatorial com carater de atendimento de urgéncia, que o maior quantitativo foi de procedimentos clinicos, com um total de
355.213procedimentose recursos financeiros aplicados de R$4.076.365,02. Constata-se, nesse universo, que o grupo de procedimentos clinicos representou 93,5% do teto fisico e % 92,4 do
custo financeiro.

Em relacdo as internacdes hospitalares, por grupo de procedimentos com carater de atendimento de urgéncia, o maior quantitativo aprovado refere-se também ao grupo de
procedimentos clinicos, com total de 19.603 (62%) internacdes e aplicagdo financeira de R$ 23.758.190,76, representando 50,1% dos gastos. Observa-se, também, que as internagdes
hospitalares por grupo de procedimentos cirtrgicos apresentou uma produgdo significativa, com um total de 11.522 (36,8%) internagdes e valor financeiro aplicado de 22.950.468,29(48,4%).

O quadro 4.3 mostra a distribui¢do da produgdo ambulatorial e hospital de atencdo psicossocial. Assim, no que tange as informagdes por forma de organizacdo, ao nivel ambulatorial
do atendimento/acompanhamento psicossocial, o total aprovado foi de 92692 procedimentos, com valor financeiro de R$ 37.587.49. Quanto as internacdes para tratamento dos transtornos
mentais e comportamentais, houve um total de 2640Autorizagdes de Internacdes Hospitalares (AIH) pagas, levando a um gasto financeiro de R$ 4.787.414,99.

O quadro 4 apresenta a producdo geral, ambulatorial e hospitalar, segundo grupo de procedimentos. Nota-se que, o maior nimero de procedimentos ambulatoriais aprovados foi
referente aogrupo de procedimentoscom finalidade diagndstica, com total de 5040542 (53%) procedimentos aprovados, reverberando em um gasto aproximado de R$ 46.365.778,65(27,7%).
O segundo maior grupo foi de procedimentos clinicos, com total de 4272909 (45%), que demandou um gasto financeiro de R$100.518.411,61 (60,1%).

No tocante as interna¢des hospitalares, o grupo de procedimentos com maior frequéncia foi referente aos procedimentos clinicos, com 21168 (49,8%) AIH pagas, demandando uma
aplicagdo financeira de R$25.363.614,42 (37,9%). Ainda em relacdo as internagdes hospitalares, o grupo de procedimentos cirdrgicos também apresentou uma produgdo significativa, com
um total de 21037(49,6%) AIH pagas, implicando na aplicagio de recurso no valor de R$ 40.575.366,19 (60,7%).

O quadro 4.6 demonstra a producdo da vigilancia em saide, segundo grupo de procedimento, revelando que houve um quantitativo de 24.887 procedimentos com finalidade

diagndstica aprovados. As a¢des de promogdo e prevencdo em satide também apresentaram produgio significativa no periodo analisado, com 21.701 procedimentos.
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

A disponibiliza¢ido dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DRAC/SAES.

Periodo 12/2023

PRONTO SOCORRO GERAL

HOSPITAL GERAL

CONSULTORIO ISOLADO

TELESSAUDE

POLO ACADEMIA DA SAUDE

LABORATORIO DE SAUDE PUBLICA

CENTRAL DE ABASTECIMENTO

HOSPITAL ESPECIALIZADO

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA
UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE INDIGENA

HOSPITAL/DIA - ISOLADO

UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE

PRONTO ATENDIMENTO

CENTRO DE IMUNIZACAO

CENTRAL DE REGULACAO DO ACESSO

POLICLINICA

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE

CENTRO DE ATENCAO HEMOTERAPIA E OU HEMATOLOGICA
SERVICO DE ATENCAO DOMICILIAR ISOLADO(HOME CARE)
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA

CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE

FARMACIA

UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO)
CENTRAL DE NOTIFICACAO,CAPTACAO E DISTRIB DE ORGAOS ESTADUAL
UNIDADE MOVEL TERRESTRE

CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

CENTRAL DE REGULACAO MEDICA DAS URGENCIAS

Total

Observagao: Os dados apr £ ao nimero de
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 31/01/2024.

de satde piiblicos ou prestadores de servicos ao SUS

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2023

0

2 0 2

78

10

69

53

37

213

12

32

80

57

39

291

ADMINISTRACAO PUBLICA
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL
MUNICIPIO
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO FEDERAL
AUTARQUIA ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL

AUTARQUIA FEDERAL

https://digisusgmp.saude. gov.br

68

74
6
94
1
10

1
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ENTIDADES EMPRESARIAIS

EMPRESARIO (INDIVIDUAL) 2 0 0 2
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 64 0 0 64
SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA 14 0 0 14
SOCIEDADE SIMPLES PURA 2 0 0 2
SOCIEDADE ANONIMA FECHADA 1 0 0 1

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS
FUNDACAO PRIVADA 3 0 0 3
ASSOCIACAO PRIVADA 19 0 0 19
PESSOAS FISICAS

Total 213 78 0 291

Observagio: Os dados apresentados referem-se ao niimero de estabelecimentos de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satde (CNES)
Data da consulta: 31/01/2024.

5.3. Consoéreios em satde

O ente ndo estd vinculado a consorcio piiblico em satide

e Andlises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servicos ao SUS

Em virtude das divergéncias identificadas nos dados apresentados pelo DIGISUS, durante o ano de 2023, em relagio a rede fisica prestadora de servigos, foram utilizados dados tabulados pela Secretaria Municipal de
Satde, por meio da Coordenacdo da Anélise de Situagdo de Saidde, utilizando a competéncia de 12/2023.

Desta forma, até o dezembro de 2023, a rede fisica dos servigos existentes no territério de Maceié foi composta por 1.777 estabelecimentos de satide assistenciais, distribuidos em

publicos, filantrépicos e privados, conforme os dados obtidos por intermédio do Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satide do Brasil (CNES).

Quadro Demonstrativo da Quantidade de estabelecimentos de saiide em Maceid, por tipo de gestido em 2023.

ipo de Estabelecimento Estadual | Municipal Total
:ntro de Satide/Unidade Bésica 11 72 83
sliclinica 2 22 24
ospital Geral 3 16 19
ospital Especializado 5 15 20
onto Socorro Geral 2 - 2
onsultério Isolado - 980 980
inica/Centro de Especialidade 4 349 353
nidade de Apoio Diagnose e Terapia (SADT isolado) 2 137 139
nidade Movel Terrestre - 2 2
nidade Mével de Nivel Pré-hospitalar na Area de Urgéncia 27 6 33
rrmécia 3 31 34
nidade de Vigilincia em Satide 1 - 1
soperativa ou Empresa de Cessio de Trabalhadores na Satide - 21 21
ospital/Dia - Isolado - 4 4
>ntral de Gestdo em Satde 1 2 3
:ntro de Atengao Hemoterapia e ou Hematologica 1 1 2
=ntro de Atencao Psicossocial 2 5 7
nidade de Atengao a Satde Indigena - 1 1
onto Atendimento 5 2 7
slo academia da Satde - 3 3
:lessaude 1 2 3
:ntral de Regulacido medica das Urgéncias 1 - 1
:rvigo de Atengdo Domiciliar Isolado(home care) 1 16 17
1boratério de Satide Piiblica 1 - 1
>ntral de Regula¢do do Acesso 1 3 4
:ntral de Notifica¢do, Captacdo e Distrib. de Orgﬁos estadual 2 - 2
:ntral de Abastecimento 1 3 4
>ntro de Imunizagdo 1 6 7
stal 78 1699 1777

Fonte: Ministério da Saide - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satde do Brasil - CNES

O quadro acima apresenta o resultado de todos os estabelecimentos de satde existentes no territério de Maceid, cadastrados no CNES, mas que ndo se encontram, necessariamente, sob a
gestdo do SUS municipal.
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Quadro Demonstrativo por Tipo de estabelecimento de saiide vinculado ao SUS e nao SUS, 2023.

Estabel Estabeleciment
de Estabelecimento COM vinculo SEM vinculo Total
SuS SUS
‘0 de Satide/Unidade Bésica 80 3 83
linica 11 13 24
ital Geral 16 3 19
ital Especializado 12 8 20
0 Socorro Geral 2 0 2
ultério Isolado 2 978 980
ca/Centro de Especialidade 57 296 353
ade de Apoio diagnose e Terapia (SADT isolado) 39 100 139
ade Movel terrestre 1 1 2
ade Movel de Nivel Pré-hospitalar na Area de Urgéncia 32 1 33
acia 4 30 34
ade de Vigilancia em Satde 1 0 1
rerativa ou Empresa de Cessdo de trabalhadores na
e 0 21 21
ital/Dia - Isolado 1 3 4
-al de Gestdo em Salide 2 1 3
‘0 de Atengdo Hemoterapia e ou Hematolégica 1 1 2
-0 de Atencgdo Psicossocial 7 0 7
ade de Atencdo a Sadde indigena 1 0 1
o Atendimento 7 0 7
Academia da Satide 3 0 3
saude 2 1 3
-al de Regulagdo Médica das Urgéncias 1 0 1
¢o de Aten¢do Domiciliar Isolado(Home Care) 1 16 17
ratorio de Satide Piblica 1 0 1
-al de Regulacdo do Acesso 4 0 4
-al de Notificagdo, Captacdo e Distrib. de Gl‘gﬁn)s
lual 2 0 2
-al de Abastecimento 3 1 4
‘o de Imunizagio 1 6 7
294 1483 1777

Fonte: TabWIN/CNES. Tabulagao: CGASS/GAES/SMS/Macei6. Data da Consulta: 31/01/2024. *Dados sujeitos a alteragdes.

Em relagdo ao tipo de estabelecimento, visualiza-se,

que do total de 1.777 estabelecimentos, 294 tem vinculo com o SUS, entre Unidades préprias e prestadores contratualizados,

presentando 16,54% do total de estabelecimentos no municipio. A rede de servicos publica municipal esta mais centrada na atencdo basica. Os maiores quantitativos referentes a assisténcia de

édia e alta complexidade sao dependentes da rede privada, evidenciando a conformacdo do SUS municipal a rede prestadora de servicos que atua de forma complementar.

https://digisusgmp.saude. gov.br
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

A disponibiliza¢io dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publica¢io pelo DRAC/SAES.

Periodo 02/2023

Publica (NJ grupo 1)

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)

Sem Fins Lucrativos (NJ grupo
3)

Auténomos (0209, 0210)

Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 750 499 681 2.501 472
Informais (09) 1 0 0 2 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 3 5 5 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 54 7 21 7 0
Auténomos (0209, 0210) 633 13 248 21 0
Celetistas (0105) 44 98 212 601 0
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 6 0
Auténomos (0209, 0210) 1.643 18 286 57 0
Celetistas (0105) 32 353 460 1.399 0
Informais (09) 0 0 2 1 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa privada 1 0 2 0 0
(10

Publica (NJ grupo 1)

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5)

Sem Fins Lucrativos (NJ
grupo 3)

Contratos temporarios e cargos em comissao (010301,
010302, 0104)

Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 1 1 7 4 0
010302, 0104)

Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 1 0 1 0 0
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)

Data da consulta: 01/04/2024.

Privada (NJ grupos 2, 4 ¢ 5)

Piblica (NJ grupo 1)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3)

Autdnomos (0209, 0210) 1.079 1.252 1.230 1.242
Celetistas (0105) 1.327 1.409 1.420 1.400
Estatutarios e empregados puiblicos (0101, 0102) 1 0 0 0
Intermediados por outra entidade (08) 21 13 7 7
Outros 112 1 0 0
Auténomos (0209, 0210) 776 900 734 551
Estatutarios e empregados publicos (0101, 0102) 5.789 5.895 5.776 5.637
Informais (09) 3 3 4 4
Intermediados por outra entidade (08) 22 22 14 14
Outros 1 0 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 10 15 11 51
Servidores publicos cedidos para a iniciativa privada 1 1 1 1
(10)

Autdnomos (0209, 0210) 2.049 2.122 2.153 2.205
Celetistas (0105) 2.273 2.621 2.719 2.816
Informais (09) 0 7 6 4
Outros 3 0 0 0
Residentes e estagiarios (05, 06) 2 0 0 0
Servidores publicos cedidos para a iniciativa privada 3 3 3 4
10)

https://digisusgmp.saude. gov.br
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Adm. do Estabelecimento Formas de contratacio 2019 2020 2021 2022

Privada (NJ grupos 2, 4 e 5) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 1 15 18 18
010302, 0104)

Publica (NJ grupo 1) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 774 1.250 1.784 1.876
010302, 0104)

Sem fins lucrativos (NJ grupo 3) Contratos temporarios e cargos em comissao (010301, 3 4 7 2
010302, 0104)

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 01/04/2024.

® Analises e Consideracdes sobre Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

As informagdes do Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES) relacionadas aos Profissionais de Satde que atuam no SUS na tabela de postos de trabalhos ocupados, por ocupagio e forma de

contratagdo no ano de 2023, apresenta a seguinte conformagao:

A administragio Publica apresenta diferentes formas de contratacdo: estatutdrios e empregados publicos dispdem de 750 médicos, 499 enfermeiros, 681 outros profissionais de nivel superior, 2.501 outros
profissionais de nivel médio e 472 Agentes Comunitirios de Saide. Na categoria dos contratados que sdo intermediados por outra entidade apresenta: 03 enfermeiros, 05 outros profissionais de nivel superior, 05 outros
profissionais de nivel médio. No grupo dos autdnomos sdo 181 médicos, 10 enfermeiros, 47 outros profissionais de nivel superior, e 29 outros profissionais de nivel médio. No campo de residentes e estagiarios visualiza-se:

54 médicos, 07 enfermeiros, 21 outros profissionais de nivel superior e 07 profissionais de nivel médio. E no item dos informais observa-se o registro de 01 médico e 02 outros profissionais de nivel médio.

Na administragio privada percebe-se o registro de 06 outros profissionais de nivel médio intermediados por outra entidade. Na categoria dos celetistas sdo 44 médicos, 98 enfermeiros, 212 outros profissionais de

nivel superior e 601 outros profissionais de nivel médio. No grupo dos autdnomos sdao 633 médicos, 13 enfermeiros, 248 outros profissionais de nivel superior e 21 outros profissionais de nivel médio.
Quanto aos postos de trabalho ocupados, por contrato temporario e cargos em comissao observa-se:
Na administragdo publica sio 357 médicos, 345 enfermeiros, 358 outros profissionais de nivel superior e 464 outros profissionais de nivel médio.

Na administracdo privada apresenta 01 médico, 01 enfermeiro, 07 outros profissionais de nivel superior e 04 outros profissionais de nivel médio. E na categoria sem fins lucrativos, observa-se o registro 01 profissional

médico e 01 outro profissional de nivel superior.

No que se refere a tabela dos postos de trabalho ocupados, por ocupagdo e forma de contratagdo nos periodos de 2019 a 2022, observa-se em sua maioria um ndmero crescente de profissionais nos anos

mencionados. Tendo como referéncia o ano de 2022, na esfera privada, verifica-se 1.242 profissionais autbnomos, 1.400 celetistas e 07 profissionais intermediados por outra entidade. Por Sua vez, na esfera piblica - ano de

2022, observa-se 551 profissionais autdbnomos, 5.637 estatutarios e empregados publicos, 04 informais, 14 intermediados por outra entidade, 51 residentes e estagidrios e 01 servidor publico cedido para iniciativa privada.

Em relagao a forma de contrato temporério e cargos em comissdo observa-se, também, uma crescente, tendo em vista que em 2019 foram registrados 774 profissionais e em 2022, foram identificados 1.876

contratos temporarios e cargos em comissao.

https://digisusgmp.saude. gov.br 16 de 59



7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

1. Implantar 83 equipes de Atengdo Primaria Nuamero de equipes Niamero 2020 Niamero 24,00 120,00
implantadas

Acdo N° 1 - Remapeamento de 22 Equipes de Satde da Familia com vistas a reorganizacao do territorio
Acdo N° 2 - Implantagdo de 20 equipes de Atengdo Primdria (eAP), com vistas a ampliacdo da cobertura assistencial.

2. Implantar e vincular 83 equipes de Saide Bucal =~ Numero de equipes Niamero 2020 83 20 Nimero 1,00 5,00
nas Equipes de Atenc@o Primaria (eAP) implantadas

Acgdo N° 1 - Implantago e vinculagio de Equipes de Satide Bucal (eSB) nas Equipes de Atencdo Priméria (eAP).

3. Ampliar de 10 para 16 as e-NASF nos territérios Ntmero de equipes ampliadas ~ Ntimero 10 16 2 Nimero 0 0
de maior vulnerabilidade social

Acdo N° 1 - Ampliagdo de 02 (duas) eNASF no municipio de Macei6.

4. Ampliar de 06 para 08 equipes de Consultério Nimero de equipes ampliadas ~ Ntimero 2020 6 8 1 Nimero 0 0
na Rua

Agdo N° 1 - Ampliar de 06 para 07 equipes de Consultério na Rua.

5. Implantar e vincular 82 Equipes de Saide Bucal = Numero de equipes Nuamero 0 82 32 Niamero 0 0
na ESF. implantadas e vinculadas.

Acgdo N° 1 - Implantagdo e vinculagio de 32 Equipes de Satide Bucal (2eSF com carga hordaria diferenciada de 20 horas semanais vinculada a 1 eSF).

1. Realizar 40 capacitacdes de Educagio Niimero de capacitacdo realizadas. Nimero 2020 Nimero 21,00 131,25

Continuada e Educacdo Permanente para os
profissionais de satde vinculados a Atencdo
Primaria.

Acdo N° 1 - Implementac@o de educacdo permanente e continuada para os profissionais da Atencdo Primaria, voltada para a qualificacdo da assisténcia, com énfase em manejo clinico,
eSUS e indicadores de satide. (16 capacitagdes).

2. Reorganizar o processo de trabalho na Atencdo  Percentual de Unidades de Saide com o Percentual 100,00 100,00  Percentual 100,00 100,00
Primaria em 100% das unidades de saide. Processo de Trabalho na Atencdo
Primaria

Acdo N° 1 - Acompanhamento e monitoramento das atividades relacionadas a condicionalidade de satide dos beneficidrios do Programa Bolsa Familia/Auxilio Brasil, para criancas de 0 a
7 anos, mulheres de 14 a 44 anos, gestantes ou ndo, nas 61 Unidades Basicas de Satde.

Agido N° 2 - Implementacdo do apoio institucional nas 61 Unidades Basicas de Satide por Distrito Sanitdrio, com vistas a reorganizagdo do processo de trabalho das equipes de Satide da
Familia (eSF), Aten¢do Primaria (eAP) e Modelo Tradicional.

3. Implementar o apoio matricial do NASF em 79  Nuimero de Equipes com apoio Nimero 79 79 Namero 44,00 55,70
ESF matricial do NASF implementado

Acdo N° 1 - Planejamento integrado entre equipes NASF/AP e Atencdo Primdria com énfase na Estratégia de Satide da Familia — eSF (1055 reunides).
Acdo N° 2 - Matriciamento de a¢des nas 76 equipes da Atencdo Priméria, com énfase na Estratégia de Saide da Familia — eSF.

Acdo N° 3 - Implementacdo de 496 Projetos Terapéutico Singular — PTS para os casos mais graves apontados pelas equipes de Aten¢do Basica, com énfase na Estratégia de Satde da
Familia — ESF.

Acdo N° 4 - Realizagdo de apoio e monitoramento das 10 equipes ENASF’s na implementa¢io do PSE no territério.

Acdo N° 5 - Implementacdo de 600 acdes de educagdo permanente voltadas para os profissionais das equipes NASF/AP da eSF, das éreas técnicas da SMS e intersetorialidade.

Acdo N° 6 - Implementacdo de 44 Projetos de praticas de integracdao comunitarias.

4. Estruturar as 08 equipes de Consultério na Rua  Numero de equipes estruturadas. Nimero 2020 6 8 7 Numero 6,00 85,71
Acdo N° 1 - Estruturacdo de 06 equipes de Consultério na Rua.

Acgdo N° 2 - Realizacdo de 03 agdes/intervengdes culturais voltadas as pessoas em situagio de rua.

Agido N° 3 - Desenvolvimento de 60 acdes envolvendo as Préticas Integrativas e Complementares em Satide (PICS) no cuidado da populagio em situagdo de rua.

Acdo N° 4 - Implementacdo do Comité Técnico Municipal de Satde para populagio em situagdo de rua integrado com a Atengao Primaria com a realizagdo de 12 reunides.
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5. Qualificar as 08 equipes de Consultério na Rua ~ Ndmero de equipe qualificadas. Nimero 2020 6 8 7 Numero 5,00 71,43

Agdo N° 1 - Qualifica¢do sobre o processo de trabalho das Equipes de Consultério na Rua no &mbito da PNAB em articulagdao com a Coordenacdo Geral de Atengdo Priméria e Ministério
da Saide.

Acdo N° 2 - 03 Qualificacdes em articulacdo com as dreas técnicas para o cuidado integral a populagido em situacdo de rua nos ciclos de vida.
Acdo N° 3 - Participacdo de 04 profissionais das equipes de Consultério na Rua em eventos cientificos.
Agdo N° 4 - Realizacdo de 02 qualificacdes dos profissionais das equipes de Consultério na Rua para melhoria da informagéo relacionada a populagao assistida.

Acdo N° 5 - Realizacdo de processo formativo e educagio permanente em Préticas Integrativas e Complementares em Saidde (PICS) para os profissionais das equipes de Consultério na
rua.

6. Qualificar as 16 equipes do NASF Numero de equipes qualificadas Nutmero 2020 10 16 11 Numero 9,00 81,82
Agdo N° 1 - Realizacdo de 03 capacitagdes para as eNASF e ESF.

Acdo N° 2 - Realizacdo de 1(um) seminario.

Agdo N° 3 - Realiza¢do do IX Forum eNASF.

7. Estruturar, nas 64 unidades de satde, os eixos Numero de unidades de satde Nimero 64 64 Nimero 61,00 95,31
da Atencdo Integral a Satide do Adolescente estruturadas.

Acdo N° 1 - Fortalecer as acdes de promocao em satide voltadas para os eixos prioritarios junto as 64 unidades de satde.

Agdo N° 2 - Promover capacitagdo permanente para os profissionais de saide com énfase na gravidez precoce, violéncia, depressdo, autolesdo, suicidio, IST/AIDS e entre outras, em 64
Unidades de Satde.

8. Otimizar, nas 64 unidades de saide, os eixos da Nimero de Unidades de Satide com os  Nimero 64 64 Nimero 34,00 53,13
Politica Nacional de Atengdo Integral 2 Saide da  eixos da Politica Nacional de Atengao
Mulher Integral & Satde da Mulher otimizados

Acgdo N° 1 - Realizar as campanhas do Marco Lilds e Outubro Rosa com foco na prevencdo do Céancer de Colo do Utero e de Mama, respectivamente.
Agdo N° 2 - Realizar 55.447 mamografias de rastreamento, conforme protocolo do Ministério da Satide, em 50% das mulheres usuérias do SUS, com faixa etaria entre 50 a 69 anos.

Acgdo N° 3 - Operacionalizar a realizacdo de 88.853 exames citopatoldgicos de rastreamento, conforme protocolo do Ministério da Satide, em 1/3 das mulheres usudrias do SUS, com faixa
etdria entre 25 a 64 anos.

Acdo N° 4 - Implantar estratégias de enfrentamento de violéncia contra a mulher nas 64 Unidades de Saude.
Agdo N° 5 - Ampliar a ofertar da inser¢ao de DIU- Dispositivo Intrauterino 08 unidades de satde.

Acgdo N° 6 - Implementar nas 04 unidades de satde a insercao de DIU- Dispositivo Intrauterino.

9. Organizar, nas 64 unidades de sadde, as Nuamero de Unidades de Satide com as Nimero 0 64 64 Namero 30,00 46,88
diretrizes da Politica Nacional de Alimentacao e Diretrizes Organizadas.
Nutrigdo.

Agdo N° 1 - Capacitac@o dos profissionais das 64 unidades basicas de satide para qualificagdo da informagdo sobre marcador de consumo alimentar.

Acgdo N° 2 - Organizagio do servico de Alimentacao e Nutricdo em 15 unidades basicas de satde.

Acdo N° 3 - Implantacdo do Projeto Piloto com desenvolvimento de atividades voltadas para sobrepeso e obesidade nas 09 unidades do VI Distrito Sanitério.

10. Aprimorar, nas 64 unidades de satde, os eixos Numero de Unidades de Satide com os ~ Nimero 0 64 64 Niamero 66,00 103,13
da Politica Nacional de Atengdo Integral & Saide  eixos da Politica aprimorada.

do Homem.

Acgdo N° 1 - Implementar o eixo das Doengas prevalentes na Populagdo Masculina nas 64 Unidades de Satide de Macei6.

Acdo N° 2 - Desenvolver acdes que envolvam o eixo de Satide Sexual e reprodutiva da popula¢do masculina, Transmissiveis nas 64 Unidades de Satide de Macei6.

Agdo N° 3 - Realizar Capacitagdo do eixo sobre a Prevencdo de Violéncias e Acidentes, abordando a relagdo entre a populagdo masculina e as violéncias nas 64 Unidades de Satide de
Macei6.

11. Otimizar, nas 64 unidades de satde, os eixos Niamero de Unidades de Satide com as  Nimero 0 64 64 Numero 64,00 100,00
da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saide  diretrizes da politica otimizadas.
da Crianca.

Acdo N° 1 - Implementagdo das agdes do Crescimento e Desenvolvimento nas criangas de 0 a 09 anos de idade na Atencdo Primaria em Saide em 64 Unidades de Satde.
Agdo N° 2 - Promogio de 10 agdes do Aleitamento materno e alimentacdo complementar saudavel para os profissionais da Aten¢do Priméria a Saide.

Acgdo N° 3 - Implementagio das 07 acdes de educacdo permanente para profissionais da Aten¢do Primaria tendo em vista a necessidade de atualizagio dos contetidos relativos a Satde da
Crianca.

Acdo N° 4 - Promover e articular 06 acdes para o fortalecimento da linha de cuidado voltada para as criancas em situacdes de vulnerabilidade social no servico de acolhimento
institucional.

Agdo N° 5 - Realizagdo do dia D de promoc@o a satde em alusdo ao més das criangas.

12. Estruturar, nas 64 unidades de saide, as Niamero de Unidades de Satide com as  Nimero 0 64 64 Numero 50,00 78,13
diretrizes da Politica Nacional de Atencdo a Satide diretrizes da politica estruturadas.
da Pessoa Idosa.

Acdo N° 1 - Apoio técnico as atividades voltadas a promocido do envelhecimento ativo e saudavel, acolhimento preferencial e educagido permanente em 64 Unidades de Satdde.
Agdo N° 2 - Implementagdo e monitoramento da avaliagdo multidimensional da pessoa idosa na aten¢@o primdria a satide de 18 Unidades de Saide.

Acdo N° 3 - Fortalecimento das agdes de prevencdo, prote¢do e encaminhamentos dos casos de violéncia contra a pessoa idosa em 64 UBS.

Acdo N° 4 - Matriciamento em sadde das 16 instituicdes de longa permanéncia para idosos (ILPI).
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Acdo N° 5 - Implantacdo de Servigo de Atencao Domiciliar para Pessoas Idosas com dependéncia funcional e em estabilidade clinica, fora dos critérios de admissdao do Programa Melhor
em Casa e da Estratégia de Satide da Familia (02 Equipes).

13. Reestruturar a aten¢do em Satide Bucal nas Nuamero de Distritos Sanitarios com a Numero 0 8 8 Numero 7,00 87,50
Unidades de Sadde nos 08 DS. atencdo a saude bucal reestruturada.

Agdo N° 1 - Operacionalizagdo da atengdo a satide bucal nas Unidades Bésicas de Satide com o funcionamento adequado dos 93 Consultérios Odontolégicos.
Acdo N° 2 - Realizacgdo de 09 oficinas de monitoramento e avaliacdo dos indicadores e Planejamento das A¢oes.

Agdo N° 3 - Implementagdo das agdes de Saide Bucal nas 104 Escolas vinculadas aos Programa Satde na Escola — PSE.

Acgdo N° 4 - Implantagio do “Projeto Futuro Sorridente” nos 03 Centros Municipais de Educagio Infantil (CEMEISs).

14. Realizar 24 capacitagdes de Educacdo Numero de Capacitagdes realizadas. Nutmero 0 24 6 Numero 13,00 216,67
Continuada e Educagido Permanente para os

profissionais de Saide Bucal das Unidades de

Atencao Primaria

Agdo N° 1 - Realizag@o de 06 capacitacdes de Educacdo Continuada e Educagdo Permanente com o intuito de qualificar os profissionais de Saide Bucal.

15. Implantar a Teleodontologia em 25 equipes de  Namero de equipes de satide bucal com  Nimero 2020 0 25 9 Niamero 0 0
Satide Bucal das unidade de Atencdo Priméria a teleodontologia implantadas.
Satde

Acdo N° 1 - Implantar a Teleodontologia nas 09 Equipes de Satide Bucal das Unidades da Atengdo Primdria a Satide.

16. Implementar, no dmbito das redes de atengdo a Numero de Distritos com as diretrizes Numero 2020 0 8 4 Niamero 1,00 25,00
saide, as diretrizes de enfrentamento as situagdes  de enfrentamento as situacdes de
de violéncia nos 08 distritos sanitdrios violéncia implementados.

Agdo N° 1 - Implantag¢do do Plano Municipal de enfrentamento da violéncia no &mbito das Redes de Atencdo a Satide em 04 Distritos Sanitdrios.

17. Implementar as politicas de promogdo da Numero de distritos sanitarios com as Nimero 2020 0 8 4 Numero 4,00 100,00
equidade em satde nos 08 distritos sanitarios. politicas de promogido da equidade em
saide implementadas.

Acdo N° 1 - Promocdo de Politicas de equidade em sadde para atendimento integral as populagdes em situacdo de vulnerabilidade e desigualdade social em 04 Distritos Sanitarios.

DIRETRIZ N° 2 - Expansio da Rede de Servicos do SUS, com Construc¢io, Ampliaciio, Reforma e Aparelhamento.

OBJETIVO N° 2.1 - Estruturar a rede fisica de servicos do SUS, visando a melhoria da infraestrutura das unidades basicas e especializadas e dos setores da vigilancia em satide.

P

Unidad
Indicador para monitoramento e e Linha: Meta d: o Resultado % meta
Descricio da Meta avaliacio ;)a S de Linha- Base Plano(2022- Meta 2023 medida -  Anual alcancada
= medida  Base 2025) da PAS
Meta
1. Construir 06 Unidades de Satde. Niimero de Unidades de Satde Nimero 2020 0 6 Nao Niimero
construidas programada

2. Construir 05 Servicos da Rede Psicossocial. =~ Numero de Servicos da Rede Ndmero 2020 0 5 1 Numero 0 0
(02 UA’s, 01 CAPS IIL, 01 CAPSI e 01 CAPS  Psicossocial contruidos.
AD).
Acgdo N° 1 - Atualizar e compatibiliza¢do dos 11 projetos complementares com o arquitetonico.
Acgdo N° 2 - Aprovacdo da VISA e emissdo de Licencas.
Acdo N° 3 - Atualizacio das pecas orcamentdrias.
Agdo N° 4 - Montagem do projeto basico.
Acgdo N° 5 - Fiscalizagdo da obra.
Acdo N° 6 - Entrega do CAPS Construido.
3. Construir 01 CER IV (Benedito Bentes) Nimero de Servigo Construido. Nimero 2020 0 1 Niao Nimero

programada
4. Construir a Oficina Ortopédica no CER IV Nimero de Servico Construido. Nimero 0 1 1 Nimero 0 0
Acdo N° 1 - Elaborar 11 projetos arquitetonicos e complementares.
Acgdo N° 2 - Aprovacdo da VISA e emissdo de Licencas.
Acdo N° 3 - Elaboracdo das pecas orcamentdrias.
Agdo N° 4 - Montagem do projeto basico.
Acgdo N° 5 - Fiscalizagdo da obra.
Acdo N° 6 - Entrega da obra construida.
5. Construir 01 UPA (Santa Liicia). Nuamero de Servico Construido. Niamero 2020 0 1 Niao Nimero

programada
6. Reformar o Centro Especializado de Niimero de servicos reformados. Niamero 2020 0 1 1 Niimero 0 0

Reabilitacao (CER) III
Acdo N° 1 - Elaboragdo do projeto arquitetdnico e dos 8 complementares.
Agdo N° 2 - Aprovacdo da VISA e emissdo de Licencas.
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Acdo N° 3 - Elaboracdo das pecas orcamentdrias.
Agdo N° 4 - Montagem do projeto basico.
Acgdo N° 5 - Fiscalizagdo da obra.

Acdo N° 6 - Entrega da Reforma do CER II1.

7. Adequar as estruturas fisicas dos Nimero de Distritos com as estruturas ~ Ndmero 0 8 16 Nimero 10,00 62,50
consultérios odontolégicos. fisicas de consultérios odontoldgicos
adequados.

Acgdo N° 1 - Elaboragdo de 16 projetos arquitetonicos.
Acdo N° 2 - Fiscaliza¢do da obra.

Agdo N° 3 - Entrega de 16 Consultérios Adequados.

8. Construir 01 Centro de Diagnéstico por Nimero de Servicos Construidos. Ndmero 2020 0 1 Nao Nimero

Imagem no Benedito Bentes programada

9. Construir 04 Academias de Satide em Numero de Academias de Saide Niamero 2020 0 4 1 Numero 0 0
equipamentos publicos. contruidas.

Agdo N° 1 - Elaborar 11 projetos arquitetonicos e complementares.
Acdo N° 2 - Aprovacdo da VISA e emissao de Licencas.

Acdo N° 3 - Elaboragdo da peca orcamentéria.

Acdo N° 4 - Montagem do projeto basico.

Acdo N° 5 - Fiscaliza¢do da obra.

Agdo N° 6 - Entrega da obra construida.

10. Ampliar 03 e construir 03 novos quiosques ~ Nimero de Nicleos de Atividades Nimero 0 6 2 Niimero 0 0
para funcionamento de 06 Nicleos de Fisicas ampliados e construidos
Atividades Fisicas.

Acdo N° 1 - Elaboragdo de 08 projetos arquitetonicos e dos complementares.
Agdo N° 2 - Aprovacdo da VISA e emissdo de Licencas.

Acgido N° 3 - Elaboracdo das pecas or¢amentarias.

Acdo N° 4 - Montagem do projeto basico.

Agdo N° 5 - Fiscalizacdo da obra.

Acdo N° 6 - Entrega da adequacdo de quiosques.

11. Aparelhar as 11 Bases Distritais e Pontos Numero de Servicos aparelhados. Niamero 2020 0 11 2 Numero 0 0
de Apoio dos ACE’s.

Agdo N° 1 - Aquisi¢do os equipamentos para base da dvs do 3° distrito sanitdrio de Maceio.
Acdo N° 2 - Aquisicdo os equipamentos a base da dvs do 5° distrito sanitario de Macei6.

12. Adequar a estrutura fisica do Centro de Nuamero de Servico com a estrutura Nimero 0 1 1 Namero 0 0
Controle e Zoonoses. fisica adequada.

Acdo N° 1 - Elaboragao de 11 projetos arquitetonico e dos complementares.

Acdo N° 2 - Aprovacido da VISA e emissao de Licencas.

Agdo N° 3 - Elaboragdo das pecas orgamentarias.

Acgdo N° 4 - Montagem do projeto basico.

Acdo N° 5 - Fiscalizacdo da obra.

Agdo N° 6 - Entrega da adequacdo do CCZ .

13. Aparelhar 21 novos servigos de satde. Nimero de novos servigos aparelhados.  Nimero 0 21 13 Nimero 0 0
Agdo N° 1 - Aparelhar 01 Centro de Atengdo Psicossocial tipo III.

Acgdo N° 2 - Aparelhar 01 Centro de Atengédo Psicossocial Infanto juvenil.

Acdo N° 3 - Aquisicdo dos equipamentos para UPA no bairro da Santa Licia.

Agdo N° 4 - Aparelharas Equipes SAD para realizagdo de visitas domiciliares pelas equipes EMADS.

Acgdo N° 5 - Equipar as Equipes SAD para realizac@o de visitas domiciliares pelas equipes EMAPS.

DIRETRIZ N° 3 - Implementacio da Rede Cegonha
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1. Implementar os pontos de aten¢do da Namero 2020 Nimero 8,0

Rede Materno Infantil nos 08 distritos

Nimero de Distritos Sanitarios com pontos de
atencdo da rede materno infantil
implementados.

sanitarios.
Acdo N° 1 - Viabilizar a realizagdo de exames para sifilis e HIV em 60% das gestantes acompanhadas.

Acdo N° 2 - Implantar nas 06 maternidades instrumento de avaliacdo/contra-referéncias das gestantes.

Agdo N° 3 - Avaliar quadrimestralmente as 03 maternidades contratualizadas por meio do instrumento de monitoramento.

Agdo N° 4 - Ofertar o tratamento de sifilis nas 64 Unidades de Satde.

Agido N° 5 - Implementar agdes que viabilizem em 60% das gestantes a realizacdo de 6 consultas de pré-natal, sendo a primeira realizada até a 20* semana de gestag@o.

Acgido N° 6 - Implantar estratégias de enfrentamento a violéncia obstétrica contra a mulher nas 04 maternidades contratualizadas.

Acdo N° 7 - Articular junto com o Complexo Regulador a organizagdo da “Vaga Sempre” das 06 maternidades vinculadas.

100,00

1. Implantar 01 CEDOCH para atendimento Ntmero de servigos implantados. Namero 2020 Nimero

da populagdo do VI e VII Distrito Sanitério.

Acdo N° 1 - Elaboracdo do diagndstico epidemiolégico de pacientes do CEDOCH com HAS, DM e Obesidade por Distrito Sanitario (08 DS)

Acdo N° 2 - Estrutura¢do de uma equipe multiprofissional para o novo Centro de Especialidades.

Acgdo N° 3 - Implantagdo do CEDOCH com critérios de vincula¢do e encaminhamento.

2. Implementar a linha de cuidados do Niimero de linhas de cuidado Nimero 1 1 1 Nimero 1,00 100,00

paciente renal cronico.

implementadas.
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Acdo N° 1 - Implantagdo da vinculagio territorial dos pacientes com DRC, das 64 unidades basicas de satde, nos servigos ambulatoriais que ofertam consultas em Nefrologia (08 DS).

Acdo N° 2 - Acompanhamento da linha de cuidado do paciente com DRC para promover a identificagio e resolugio precoce de possiveis entraves identificados (03 acompanhamentos)..

3. Implantar a linha de cuidados da doenga Nimero de linhas de cuidado Namero 2020 1 Nao Namero
cronica respiratoria. implantadas. programada
4. Operacionalizar 20 agdes de Educacdo Nuimero de agdes de educagio Niamero 0 20 5 Namero 3,00 60,00

Permanente com os profissionais de saide das = permanente operacionalizadas.
UBS.

Acgdo N° 1 - Qualificacdo sobre a linha de cuidado em Doenga Renal Cronica para os profissionais médicos e enfermeiros das 64 Unidades de Satde.

Agido N° 2 - Qualifica¢do no cuidado de Hipertensdo, Obesidade e Diabetes para os profissionais médicos, enfermeiros e nutricionistas das 64 Unidades de Satde.
Acdo N° 3 - Seminério de langamento do plano DCNT.

Acdo N° 4 - Formagio em praticas colaborativas para 15 profissionais do CEDOCH.

Acdo N° 5 - Educagdo permanente com os profissionais do novo CEDOCH.

Numero de distritos com a rede de Ntmero 0 8 8

atencdo 4s doengas cronicas
estruturada.

5. Estruturar a Rede de Atengdo as Doengas Niamero 7,00 87,50

Cronicas nos 8 Distritos Sanitdrios.

Acdo N° 1 - Mapeamento da rede de atengdo as doengas cronicas com foco nas linhas de cuidado por distrito sanitério.

Acdo N° 2 - Acompanhamento da linha de cuidado em Oncologia para promover a identifica¢@o e resolu¢do precoce de possiveis entraves identificados (03 acompanhamentos)..
Acdo N° 3 - Implementacdo da linha de cuidado em Obesidade.

Acdo N° 4 - Operacionaliza¢do do plano de enfrentamento as doencas cronicas ndo transmissiveis .

Acdo N° 5 - Implantagdo de fluxo para pacientes com DCNT de demandas especiais (CAPS e Sistema Prisional).

6. Estruturar os servicos do CEDOHC no Nimero 1 1 1

PAM Salgadinho.

Nimero de servigos estruturados. Nimero 1,00 100,00

Agdo N° 1 - Atualizagdo do sistema de informacdo MedSUS.

Acdo N° 2 - Reorganizagio do processo de trabalho da equipe.
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1. Implementar a Rede de Atengio Nimero de DS com a Rede de Nimero 2020 Nimero 87,50
Psicossocial nos 8 Distritos Sanitarios Atencdo Psicossocial implementada.

Acido N° 1 - Monitorar as a¢des de matriciamento na Atenc¢ao Basica (12 Monitoramentos).

Acdo N° 2 - Realizar 04 agdes de Educagdo Permanente em Satide Mental.

Agdo N° 3 - Realizar 12 encontros do GT Satde Mental Infantojuvenil.

Agdo N° 4 - Implantar o fluxo de Satiide Mental infantojuvenil para os casos judicializados junto a Vara da Infancia da Capital.
Acdo N° 5 - Realizar 26 Encontros de Supervisdo nos CAPS/UA/Nicleo de Cultura.

Acgio N° 6 - Realizar 04 Encontros Distritais de Satide Mental.

Acdo N° 7 - Realizar o II Encontro Municipal da RAPS.

Acdo N° 8 - Implantar o Projeto Piloto do GT Satide Mental (adulto) para discussdo dos casos graves.

2. Implementar 08 Projetos do Niicleo de Numero de Projetos implementados. = Nimero 0 8 2 Nimero 2,00 100,00
Cultura e Reabilitagdo Psicossocial.

Acdo N° 1 - Implementar um Projeto de Gerac¢do de Renda.
Acdo N° 2 - Implementar um Projeto de Arte e Cultura com os usudrios dos CAPS.

3. Qualificar dos 03 Centros de Atencdo Numero de CAPS qualificados. Numero 2020 0 3 2 Numero 0 0
Psicossocial (CAPS), de tipo 11, para tipo III.

Acdo N° 1 - Qualificagdo do CAPS Noraci Pedrosa.
Agdo N° 2 - Qualificacdo do CAPS Sadi de Carvalho.

4. Implantar 02 Servigos Residenciais Ntimero de servigos residenciais Nimero 2020 0 2 1 Nimero 0 0
Terapéuticos. terapéuticos implantados.

Acdo N° 1 - Implantagdo de 01 Servico Residencial Terapéutico

5. Implantar Unidades de Acolhimento (02 Nimero de UA implantadas. Nimero 2020 0 3 1 Nimero 0 0
para adultos e 01 infanto-juvenil).

Acdo N° 1 - Implantar 01 Unidade de Acolhimento para Adulto

6. Implantar 03 Centros e Atencdo Psicossocial Numero de CAPS implantados. Namero 2020 0 3 2 Nimero 0 0
(CAPS 1III, CAPSi, CAPS AD).

Acdo N° I - Implantar 01 Centro de Atencdo Psicossocial tipo III.
Agdo N° 2 - Implantar 01 Centro de Atencdo Psicossocial Infantojuvenil.

7. Implantar 20 leitos em Satde Mental em Nuamero de leitos em satide mental Niamero 2020 0 20 10 Nimero 0 0
Hospital Geral. implantados no HG.

Acgio N° 1 - Implantar 10 leitos em Satide Mental em Hospital Geral
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1. Implantar uma Unidade de Pronto Atendimento — Nimero de UPA implantadas Namero 2020 Nimero
UPA

Acdo N° 1 - Implantag¢do de uma UPA no bairro Santa Liicia

2. Ampliar de 60% para 100% a oferta de atendimento  Percentual de ampliagdo da oferta ~ Namero 0 100,00 80,00  Percentual 98,00 122,50
mensal nas Unidades de Pronto Atendimentos — UPA.  de atendimento mensal nas UPAS

Agdo N° I - Ampliagdo da oferta de atendimento, anteriormente em 77.519 para 85.271(10%) na UPA localizada no bairro Benedito Bentes.

Agido N° 2 - Ampliagdo da oferta de atendimento, anteriormente em 64.354 para 70.789 (10%) na UPA localizada no bairro Trapiche da Barra.

1. Implementar a Rede de Urgéncia nos 08 Distritos Nuamero de Distritos Sanitarios Nimero 2020 Namero 8,00 100,00
Sanitérios. com a rede de urgéncia
implementada.

Agdo N° 1 - Operacionalizagdo da linha de cuidado do Acidente Vascular Cerebral - AVC, alinhando o fluxo com: Atencdo basica, UPA e HGE.

Agido N° 2 - Capacitagdo dos profissionais da Atencdo basica com relagdo a linha de cuidado do AVC, em articulagdo com a Atengdo Bisica, nas 65 UBS.
Acdo N° 3 - Monitoramento dos servi¢os de urgéncia basica na Atenc¢do Primaria nas 65 unidades.

Acdo N° 4 - Monitoramento dos 131 leitos de retaguarda da Rede de Urgéncia e Emergéncia nos hospitais contratualizados.

Agido N° 5 - Implementacdo do fluxo de Referéncia e Contrarreféncia da Rede de Urgéncia e Emergéncia (RUE) do Municipio.

Acdo N° 6 - Realizagdo de agdo em alusdo ao dia D: Acidente Vascular Cerebral.

Acdo N° 7 - Capacitacdo dos profissionais em Urgéncias Basicas nas 65 unidades.

2. Operacionalizar as agdes das 10 equipes do Servico Ntmero de acoes Nimero 0 10 10 Namero 6,00 60,00
de atengdo Domiciliar (SAD). operacionalizadas pelas 10
Equipes SAD

Acdo N° 1 - Realizagdo de 30.240 visitas domiciliares/atendimentos pelas equipes EMADS.

Acido N° 2 - Realizacdo de 50.432 visitas domiciliares/atendimentos pelas equipes EMAPS.

Acdo N° 3 - Ampliagdo de 12 para 16 o nimero de veiculos para as visitas das equipes EMADS e EMAPS.
Acgdo N° 4 - 18 Capacitagdes para educacdo continuada das equipes multidisciplinares EMADS e EMAPS
Acdo N° 5 - Realizacdo de diagnéstico de satde bucal dos acamados

Acdo N° 6 - Manutengdo de monitoramento das agdes e indicadores de satide bucal do SAD

Acgido N° 7 - Dispensacdo de um veiculo exclusivo para a¢des de satide bucal.

Acdo N° 8 - Manutengdo de 01 consultério mével para procedimentos em domicilio.

3. Implantar coleta de exames nas residéncias dos Nimero de EMADs com o servigo Namero 2020 10 6 Nimero 4,00 66,67
usudrios acamados cadastrados nas 09 Equipes de coleta de exames em

Multiprofissionais de Aten¢ao Domiciliar (EMADs),  residéncias de usudrios acamados

nos Distritos Sanitérios. implantados.

Acgdo N° 1 - Realizacdo de 500 coletas de exames laboratoriais nas residéncias dos acamados.

Agido N° 2 - Capacitagio dos 60 profissionais enfermeiros e técnicos do SAD.

4. Habilitar 2 novas equipes para o Servigo de Nuamero de Equipes SAD Nimero 0 2 Nio Namero
Atencao Domiciliar (SAD). habilitadas. programada
5. Implantar 03 novos servigos odontolégicos no Nimero de servicos odontolégicos Niamero 2020 0 3 Nio Nimero
SAD. SAD implantados. programada

https://digisusgmp.saude. gov.br 23 de 59



1. Implementar o Centro Especializado de Nimero de servigo Nimero 2020 Nimero
Reabilitacao (CER) III (Pam Salgadinho). implementado.

Acido N° 1 - Adequacio de estrutura fisica para pleno funcionamento no CER III.

Acdo N° 2 - Ampliagdo de RH de acordo com as modalidades habilitadas no CER III PAM Salgadinho (16 profissionais)
Agdo N° 3 - Implantagio de uma sala no CER III PAM Salgadinho da “Inclusdo Digital” para Pessoas com Deficiéncia.
Agdo N° 4 - Assegurar a referéncia para o diagndstico precoce de deficiéncia.

Acdo N° 5 - Contratagdo da empresa através de processo licitatério ou Termo de Referéncia de servigos de 960 OPM’s para dispensagdo de OPM’s Fisica e Auditiva no CER III Pam

Salgadinho.
2. Implementar 65%* das agdes de melhoria da Percentual de a¢des de melhoria Nimero 2020 65,00 55,00 Percentual 43,54 79,16
Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia. da RCPD implementadas.

Agido N° 1 - Contratualizar 02 hospitais de referéncia para atendimento odontolégico para pessoas com deficiéncia.

Acdo N° 2 - 52 Agdes de Promogio a Satde e Assisténcia para criancas acometidas pela Sindrome Congénita do Zika Virus/STORCH (Sifilis, Toxoplasmose, Rubéola, Citomegalovirus e
Herpes) / Pé Torto Congénito.

Acgdo N° 3 - Garantir 04 leitos de retaguarda em hospital contratualizado de referéncia para pessoas com deficiéncia.

Agdo N° 4 - Aquisi¢do de 04 camas ginecoldgicas para as unidades de referéncia em atendimento as mulheres com deficiéncia.
Acdo N° 5 - Ampliagdo do acesso para 40 usudrios a continuidade do tratamento e reabilitagdo do CER III.

Acdo N° 6 - 08 Capacitacdo para os profissionais da satide das US, CER’s e Geréncia da RCPD.

Acdo N° 7 - 144 Monitoramentos dos servicos ofertados as pessoas com deficiéncia no ambito publico e privado/filantropicos.
Acdo N° 8 - Contratualizar os servicos de Equoterapia e terapia Aquatica para pacientes neurologicos.

3. Implantar a Oficina Ortopédica no CER 1V, Nimero de Oficina Ortopédica ~ Niimero 2020 0 1 1 Nimero 0 0
implantada.

Acdo N° 1 - Implantar o Servigo de Oficina Ortopédica no CER.
Acgdo N° 2 - Confeccionar 720 érteses e Proteses.
Acdo N° 3 - 60 Manutengdes de OPM’s e auxiliares de locomog@o.

4. Implantar Servigo Especializado em Métodos, Nuamero de servigo implantado. ~ Ndmero 2020 0 1 1 Namero 0 0
Diagnésticos e Tratamento do Autismo.

Acgdo N° 1 - Contratualizar servi¢o para atendimento exclusivo para autismo na RCPD.

Agido N° 2 - Realizagdo de 05 capacitagdes em métodos (Aba, Denver, Integracdo Sensorial, PECS, TEACCH).

Acdo N° 3 - Implantagdo da sala de Integracdo Sensorial.

Acdo N° 4 - Contratagdo de 08 profissionais especializados para o atendimento no CER III/Pam Salgadinho.

Acdo N° 5 - Articulagdo com o Ministério da Satide com vistas & aquisi¢do de linha de financiamento exclusiva ao atendimento para autismo.

5. Implantar 01 CER IV . Nimero de CER VI Implantado  Nidmero 2020 0 1 1 Namero 0 0

Acdo N° 1 - Implantar 01 CER IV.
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1. Operacionalizar o Hérus utilizando todas ~ Percentual de Unidades de Satide Percentual 2020 0,0 80,00 Percentual 91,84 141,29
as ferramentas disponiveis no sistema em operacionalizando o hérus utilizando
80% das Unidades de Saide todas as ferramentas disponiveis no

sistema.

Acgdo N° 1 - Implementagdo do sistema Horus utilizando todas as ferramentas em tempo real em 46 unidades de satde.

2. Garantir 80% de abastecimento dos itens Percentual de abastecimento dos itens da Percentual 2020 0,00 80,00 70,00 Percentual 117,25 167,50
da REMUME e da RECOR na Geréncia de REMUME e da RECOR realizados.
Suprimentos de Medicamentos e Correlatos .

Acdo N° 1 - Programacdo da quantidade necessaria de itens da REMUME e RECOR para o atendimento da populagdo (02 Programagdes).

Acgdo N° 2 - Aquisi¢do dos 165 itens que fazem parte do elenco de medicamentos padronizados na REMUME (Relag¢do Municipal de Medicamentos de Maceid).
Agdo N° 3 - Aquisi¢do dos 117 itens que fazem parte do elenco de correlatos padronizados na RECOR (Rela¢do Municipal de Correlatos)

Acdo N° 4 - 804 Abastecimentos mensais das unidades de satide com medicamentos e correlatos de acordo com cronograma de abastecimento.

Acdo N° 5 - Armazenamento adequado na CAF para manutencdo da estabilidade de medicamentos e correlatos.

Acdo N° 6 - Estudo analisando o tempo médio para transcorrer um processo de aquisicdo de medicamentos e correlatos através da modalidade Ata de Registro de Preco em 2022 para
realizacdo de uma programacio fidedigna a realidade.

3. Implementar os servigos clinicos Numero de servigos implementados. Nimero 2020 0O 40 20 Nimero 20,00 100,00
farmacéuticos em 40 Unidades de Satde

Acdo N° 1 - 03 Oficina com os farmacéuticos selecionados para o servico clinico.

Acdo N° 2 - Monitoramento dos servicos clinicos em 20 unidades de sauide.

Acdo N° 3 - Implementacdo do Programa Remédio em Casa nas 03 equipes do SAD.

Acido N° 4 - Implementacdo das entregas de medicamentos e insumos aos 50 pacientes atendidos pela equipes do SAD.

Acdo N° 5 - Manutengdo do Programa Remédio em Casa para criangas inseridas no Protocolo da Sindrome Congénita por infec¢@o pelo Zika Virus/Microcefalia (30 pacientes).
Acgido N° 6 - Entrega de medicamentos e insumos para as criangas inseridas no Protocolo da Sindrome Congénita por infec¢ao pelo Zika Virus/Microcefalia (30 pacientes).
Agdo N° 7 - 02 Oficinas com os profissionais lotados nas farmdcias das unidades de satde.

4. Reativar a Comissdo de Farmécia e Nimero de Comissdo reativada. Nimero 2020 0 1 Nao Namero
Terapéutica programada
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1. Implantar 16 novos servicos da Rede Prépria Especializada. ~ Numero de novos Niamero 2020 Nimero
servigos da rede propria
especializada implantada.

Acdo N° 1 - Implantar um servigo cirtirgico ambulatorial.

Acdo N° 2 - Implantar um servi¢o de endoscopia e colonoscopia.

Acdo N° 3 - Implantar um servigo para realizaco de citologia, culturas vaginais, de feridas, coproculturas e baciloscopia de hanseniase no LACLIM.
Acdo N° 4 - Implantar um servigo de Raio-x Panordmico Odontolégico.

Acdo N° 5 - Implantar um Servigo de Teste Ergométrico no PAM Salgadinho.

2. Monitorar as metas qualitativas de 11 servigos Nimero de servigos Nimero 18 18 Nimero
contratualizados hospitalar e 07 ambulatorial filantrépica, da monitorados.

Rede complementar para atengio a saide de média e alta

complexidade.

Acdo N° 1 - Supervisido mensal dos 11 hospitais contratualizados para verificacdo do cumprimento das metas qualitativas.

Acdo N° 2 - Supervisdo Mensal dos 07 ambulatérios contratualizados para verificacdo das metas qualitativas.

3. Estruturar as 08 Unidades Distritais com as Especialidades, ~ Nimero de Unidades Niamero 2020 8 8 8 Nimero
facilitando a descentralizacdo e o acesso a populagdo. Distritais com

especialidades

estruturados.

Acdo N° 1 - Monitoramento das a¢des da atengio especializada nas 08 Unidades de Referéncia.

Acdo N° 2 - Elaboragdo de fluxos para atendimento especializado (fluxo de acesso ao servico cirtirgico ambulatorial no PAM Salgadinho, Fluxo de acesso ao Servigo de Terapias

Complementares no Bloco J do PAM Salgadinho, Fluxo de acesso ao servico de suporte nutricional do Bloco P — PAM Salgadinho).
Acdo N° 3 - Funcionamento dos 20 consultérios odontolégicos nas Unidades de referéncia.

Acido N° 4 - Qualificacdo do processo de trabalho dos profissionais da saide bucal nas Unidades de Referéncia (02 qualificagdes).

4. Implantar Centro de Diagndstico para atendimento a Nuimero de servigos Nimero 2020 0 1 Nio Namero
populagdo do VI e VII Distrito Sanitério. implantados. programada

5. Implantar 15 agdes para gestdo por resultados adequando os ~ Nimero de acdes Nimero 0 15 5 Nimero
processos de humanizagdo no PAM Salgadinho. implantadas.

Acdo N° 1 - Implantar Prontuario Eletronico.

Acdo N° 2 - Reestruturar os servicos de Terapias Complementares aos usuarios do Sistema Especializado de Satde.
Agdo N° 3 - Tornar o PAM Salgadinho Referéncia em atendimento as pessoas com deficiéncia.

Acdo N° 4 - Montagem do Plano Diretor PAM

Acdo N° 5 - Planejar um Protocolo de Urgéncia para o PAM.

6. Implantar 01 Servico de Suporte Nutricional Especializado. ~ Nimero de servigos Namero 2020 0 1 Nio Nimero
implantados. programada

7. Implantar 03 novos servigos especializados odontolégicos (I~ Nimero de novos Nimero 3 Nio Nimero

CEO tipo I; 1 Laboratério de prétese; 1 servico no Hamilton servigos implantados. programada

Falcao).

8. Habilitar CEO tipo II (Rafael de Matos), IIT (PAM Nuamero de Servigos Nimero 2020 0 4 1 Numero

Salgadinho), Laboratorio de prétese no PAM Salgadinho. habilitados.

Acgdo N° 1 - Habilitacdo do servigo odontolégico especializado do PAM Salgadinho em Centro de Especialidades Odontologicas — CEO tipo III.

9. Ofertar o atendimento odontolégico a nivel hospitalar a Nimero de servigos Nimero 0 2 Nio Nimero
pacientes com deficiéncia e pacientes cronicos. ofertando atendimento programada
odontolégico.

40,00

16,00 88,89
7,00 87,50
0 0

0 0

100,00

1. Implementar 08 campanhas de vacina¢do Nuamero de campanhas ~ Namero 2020 Namero
de vacinagdo
implementadas.

Acdo N° 1 - Realizagdo de 02 Campanhas Nacionais de Vacinagao contra a COVID-19, Influenza e Multivacinagao.
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2. Alcangar a cobertura vacinal de 95% das criancas menores de  Numero de vacinas Nimero 2020 0 4 4 Numero 0 0
02 anos das 04 vacinas do calendario bésico pactuadas. com cobertura
pactuada.

Acgdo N° 1 - Realiza¢do do Monitoramento Rapido de Cobertura Vacinal Pés-campanha de Multivacinagdo (MRC).

Acgdo N° 2 - Supervisdo das 73 salas de vacinas.

Acdo N° 3 - Avaliacdo dos Sistemas do Programa Nacional de Imunizacdes (SI-PNI e e-SUS AP) nas salas de vacinas de Macei6 (86 salas).

Agdo N° 4 - Realiza¢do de Educagdo Continuada com os profissionais de saide para melhoria da organizacdo dos processos de trabalho nas salas de vacina (02 eventos)..

3. Implantar 08 Niicleos de Cessagio e Controle do Tabagismo.  Nimero de nicleos Nimero 0 8 2 Niimero 1,00 50,00
implantados

Acdo N° 1 - Implantacdo de 02 Nicleos de Cessagio do tabagismo.

4. Operacionalizar as 05 agdes do Programa Crescer Saudavel Numero de agdes Namero 2020 0 5 5 Namero 5,00 100,00
operacionalizadas

Acgdo N° I - Realizar 02 formagdes e oficinas para profissionais da satide e educagio sobre tematicas referentes as agdes do programa.

Acdo N° 2 - Implementar 63 agdes de prevencdo da obesidade infantil: 1. Promogédo da alimentacao saudavel e prevencdo da obesidade infantil; 2. Promogdo das préticas corporais; 3.
Avaliacdo Antropométrica; 4. Aplicacdo do marcador de consumo alimentar; 5. Encaminhamento para atendimento Individual.

5. Operacionalizar as 14 a¢des do PSE para estudantes da rede Numero de agdes Namero 2020 0 14 14 Namero 14,00 100,00
publica da educac@o bésica das escolas pactuadas. operacionalizadas.

Acdo N° 1 - Realizar Semana Satide na Escola.
Acdo N° 2 - Implementar 65 agdes de promogdo e atencdo a saide e prevencdo de doengas.
Agdo N° 3 - Realizar 04 formagdes e oficinas para profissionais da saide e educagio sobre tematicas referentes as agdes prioritarias do programa.

Acdo N° 4 - Implementar Grupo de Trabalho Intersetorial Municipal — GTIM, visando a co responsabilidade na realizacdo das a¢des do programa (06 acdes).

6. Implantar 04 Academias de Saide em equipamentos piblicos. = Nimero de academias ~ Namero 2020 0 4 Nio Numero

de saide implantadas. programada
7. Implementar 06 quiosques para funcionamento de Atividades  Niamero de quiosque Niamero 2020 0 6 2 Nimero 0 0
Fisicas. implementados.

Acido N° 1 - Realizacdo de 04 oficinas educativas sobre os temas prioritdrios da Promogdo da Satide.
Acgdo N° 2 - Implementagdo das 158 a¢des dos Niicleos de Atividade Fisica - NAF.
Acgdo N° 3 - 45 Avaliagoes do consumo alimentar dos usudrios e da Qualidade de Vida dos Nicleos de Atividade Fisica - NAF.

8. Desenvolver 26.908 a¢des dos oito temas prioritarios da Numero de acoes Nimero 2020 0 26.908 6.727 Numero  6.054,00 90,00
Politica Nacional de Promocéo da Satde incluindo as Praticas desenvolvidas.
Integrativas e Complementares no SUS.

Agdo N° 1 - Seminario Municipal de Promog@o da Satde.

Agdo N° 2 - Realizacdo de forum ampliado de Promogdo da Saide.

Acdo N° 3 - Realizagdo de 331 oficinas educativas sobre os temas prioritarios da Promocao da Satde.

Agdo N° 4 - 06 Formagdes profissionais da satide e da educagdo sobre os temas prioritarios da Politica Nacional de Promogao da Satide.
Agdo N° 5 - Realizar 05 Campanhas de Promogio da Satde e Auldes de atividade fisica.

Acdo N° 6 - Realizacdo de 200 agdes permanentes dos Nicleos de Tratamento e Cessagio do Tabagismo .

Agdo N° 7 - Implementagio de 5.717 agdes dos Niicleos de Atividade Fisica - NAF.

Acido N° 8 - Elaborar o planejamento e avaliacdo de 06 a¢des de Promogdo da Satide com os representantes do Grupo Condutor de Promocéo da Sadde dos 08 Distritos Sanitérios
Compatibilidade com o leitor de tela ativada.

Acdo N° 9 - Implementagdo do Programa Crescer Saudavel nas escolas contempladas pelo Programa (120 acoes).
Agdo N° 10 - 450 Avaliagoes do consumo alimentar dos usudrios e da Qualidade de Vida dos Nicleos de Atividade Fisica - NAF.

Acdo N° 11 - Participacao de 10 técnicos da GPES em eventos cientificos.

OBJETIVO N° 10.2 - Promover a qualidade de vida e reducéo de riscos e agravos a saiide da populagio, por meio da deteccio oportuna e de investimento em agdes de
promocio a satde, vigildncia, prevencio e controle das doencas transmissiveis e nao transmissiveis.

Indicador para Unidade  Ano - Linha Meta ;Jenldade Resultado % meta
Descricdo da Meta monitoramento e de Linha- B Plano(2022- Meta 2023 medid Anual alcancada
avaliacdo da meta medida  Base o 2025) caica “ da PAS
Meta
1. Ampliar de 21 para 32 o uso dos sistemas de informa¢do  Nuamero de servicos com  Nimero 2020 21 12 3 Namero 10,00 333,33

(SIM, SINASC e SINAN) nos servigos de saide. operacionalizagdo dos
sistemas de informagoes.

Acgdo N° 1 - Reunides trimestrais com os 03 principais estabelecimentos de satde para mostrar a importancia da descentralizacdo dos dados para gerar, em tempo habil, informacao e
proporcionar a tomada de decisao.

2. Operacionalizar 100% das a¢des do Centro de Informagdo Percentual de acdes Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 78,00 78,00
Estratégica de Vigilancia em Satide na Vigilancia e Resposta operacionalizadas.
as Emergéncias de Satde Publica.
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Acdo N° 1 - Detectar em tempo oportuno a ocorréncia de doencas de notificagdo compulséria imediata no municipio (100%).
Agdo N° 2 - Detectar, verificar, avaliar, monitorar e comunicar risco imediato de potenciais emergéncias em satide piblica no municipio (100%).
Acgido N° 3 - Promover o fortalecimento do CIEVS conforme projeto nacional.

3. Executar 80% das acdes referentes a vigilancia, Percentual de agdes Percentual 2020 0,00 80,00 80,00 Percentual 65,00 81,25
prevencdo, promogio e assisténcia a satide das IST/AIDS e executadas.
Hepatites Virais.

Agdo N° 1 - Campanhas educativas: carnaval, dia dos namorados, festejos juninos, hepatites, sifilis, HIV/Aids.

Acgdo N° 2 - Apoio técnico e financeiro a atividades educativas promovidas por movimentos sociais (F6rum ONG Aids, Pr6 Vida, Grupo Gay de Macei, Rede de Pessoas Vivendo com
HIV/Aids, Cidadas +, Central de Movimentos Populares, Madalenas(profissionais do sexo).

Acdo N° 3 - Modernizacdo tecnolégica do Servigo de Assisténcia Especializada.

Agdo N° 4 - Educac@o Permanente das equipes de satde nos 3 niveis de aten¢do (3 semindrios, 6 oficinas testes rapidos e aconselhamento).

Acdo N° 5 - Testagem Itinerante para populacdes chaves, prioritdrias e em situacdo de vulnerabilidade (40 atividades).

Acdo N° 6 - Reducido da Transmissdo Vertical HIV e Sifilis (2 reunides comité TV por quadrimestre; 01 encontro grupo gestante/més) - 9 atividades.
Agdo N° 7 - Adequagdo do atendimento psicologico no SAE bloco 1.

4. Implementar 80% das acdes de vigilancia e controle das Percentual de acoes Nimero 0 80,00 80,00 Percentual 62,00 77,50
Zoonoses implementadas

Agdo N° 1 - Prevenir a proliferacdo de zoonoses causadas por vetores de interesse entomoldgico (100% das agdes).

Agdo N° 2 - Controlar e prevenir zoonoses que envolvam caninos, felinos, equideos, bovinos, ovinos, caprinos e suinos (16.641 acdes).
Acgdo N° 3 - Realizagdo de 100% das agdes de controle e prevengdo da raiva.

Agdo N° 4 - Campanhas de Vacinagdo Antirrabica de cdes e gatos.

Agdo N° 5 - Realizagdo de 100% das agdes de controle dos animais susceptiveis as zoonoses.

Acdo N° 6 - Promover 15 a¢des de Educagio em Satde para prevencdo de Zoonoses.

Agdo N° 7 - 200.000 acdes para microchipar cdes, gatos e equinos do municipio de forma progressiva*.

5. Implementar 60.204 acdes do Programa de Educacdo em  Numero de acdes Nimero 2020 0 60.204 15.051 Namero  7.005,00 46,54
Satide. implementadas.

Acdo N° 1 - Realizacgdo de 15.051 agdes educativas nos 08 Distritos Sanitarios sobre Promocdo da Sadde e a Prevencgio e Controle de Zoonoses e Doencgas de Transmissdo Vetorial.

6. Criar Codigo Municipal de Causa Animal Numero de codigos Nimero 2020 0 1 Niao Nimero

elaborados. programada
7. Operacionalizar 100% da meta 04 indicadores de Percentual de Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
investigacdo de 6bito pactuados pelo Ministério da Satde. operacionalizagio das

acoes.

Acgdo N° 1 - Investigar 80% dos 6bitos de mulheres em idade fértil, fetais e infantis.
Acdo N° 2 - Investigar 100% dos 6bitos maternos.

8. Implementar 16 acoes de Vigilancia Epidemiolégica para  Nimero de a¢des Nimero 2020 0 16 4 Nimero 4,00 100,00
prevengio e controle de 46 Doencas e Agravos implementadas.
Transmissiveis de notificagdo compulsoria.

Acdo N° 1 - Fortalecer a vigilancia epidemioldgica das doencas e agravos transmissiveis quanto a prevengdo, controle e monitoramento das notificagdes (377 atividades).
Agdo N° 2 - Implementar o plano de agdo da estratégia municipal de enfrentamento da Hanseniase (67 agdes).
Acgdo N° 3 - Executar 33 acdes de campo a fim de prevenir e controlar doencas e agravos por meio de visitas nos domicilios e unidade de satide.

Acgdo N° 4 - Promover a identificacdo precoce dos casos de tuberculose bacilifera, o aumento da cura e a reduc¢do do abandono por meio de acompanhamento, supervisio e treinamento (55

acoes).
9. Operacionalizar 12 a¢des de vigilancia para as 04 Nimero de a¢oes Nimero 2020 0 12 3 Nimero 2,00 66,67
principais doengas (diabetes mellitus, hipertensao arterial, operacionalizadas.

cancer e doengas cardiovasculares) e 02 agravos nao
transmissiveis (violéncias e acidentes).

Acgdo N° 1 - Monitorar a morbimortalidade por DANT (07 monitoramentos).
Acdo N° 2 - Monitorar os fatores de risco e protegdo para DANT (03 monitoramentos).
Agdo N° 3 - 20 Avaliagdes das acdes de promogido da satide, prevengdo e controle por meio de monitoramento, supervisdo e treinamento.

OBJETIVO N° 10.3 - Reduzir os riscos e agravos a saide da populacio, por meio de investimentos em acdes de saiide e do controle de produtos, servicos e fatores ambientais,
adotando medidas de vigilancia, prevencio e promocio em saiide.

Unidad
Indicador para Unidade Ano - . Meta nidade % meta
.~ . . . Linha- Meta  de Resultado
Descricdo da Meta to e avaliacdo da de Linha- - Plano(2022- 2023 medida Anual alcancada
meta medida Base 2025) da PAS
Meta
1. Executar, fiscalizar e realizar o monitoramento Nimero de grupos de de agdes Nimero 2020 0 7 7 Nimero 5,00 71,43
sistemdtico do conjunto dos sete grupos de acdes da de Vigilancia sanitaria
Vigilancia Sanitéria (SISPACTO). executadas, fiscalizadas e

monitoradas.

https://digisusgmp.saude. gov.br 28 de 59



Acdo N° 1 - Cadastrar 1275 estabelecimentos protocolados na Vigilancia Sanitaria.
Agdo N° 2 - Inspecionar 6450 estabelecimentos cadastrados na Vigilancia Sanitaria.
Acdo N° 3 - Realizar 80 atividades educativas para a populacao.

Acdo N° 4 - Realizar 120 atividades educativas para o setor regulado .

Agdo N° 5 - 700 Atendimento de dentincias.

Acdo N° 6 - Instaurac@o de 450 processos administrativos de Vigilancia Sanitaria.
Agdo N° 7 - 750 Recebimento de dentincias.

2. Aprimorar e elaborar 12 mecanismos de Niimero de mecanismo de Nimero 2020 0 12 3 Nimero 0 0
regulamentagdo em Vigilancia Sanitaria. regulamentagio em VISA
aprimorados e elaborados.

Acdo N° 1 - Elaboracdo de 03 Normas Técnicas que regulamentem a¢des de Vigilancia Sanitéria.

Agdo N° 2 - Elaborar Manual de Procedimento Administrativo em Vigilancia Sanitéria.

Acdo N° 3 - Realizar 05 capacitacdes na execugdo de normas técnicas para os funciondrios da Vigilancia Sanitaria.

Acdo N° 4 - Construir uma normatizagdo em Vigilancia Sanitdria que organize os plantdes dos profissionais da Vigilancia Sanitaria.

3. Reestruturar a Vigilancia Sanitaria em 40% para o Percentual de reestruturagdo em  Percentual 2020 40,00 10,00  Percentual 1,85 18,50
incremento das agoes. VISA.

Acgdo N° 1 - Ampliar o nimero de Recursos Humanos qualificados para Vigilancia Sanitéria (15 profissionais).
Acdo N° 2 - Ampliar a frota de veiculos da Vigilancia Sanitéria (05 veiculos).
Agdo N° 3 - Adquirir ou melhorar a informatizagao da Vigilancia Sanitéria com a 120 aquisi¢do de equipamentos.

4. Alcangar 100% da execugdo das agdes de Vigilancia Percentual de alcance da Percentual 2021 0,00 100,00 100,00  Percentual 46,67 46,67
Ambiental. execugdo das acdes de
Vigilancia Ambiental.

Acgdo N° 1 - Realizacdo de 100% de acdes educativas para conscientiza¢do da populagdo quanto a responsabilidade no ambito da satide ambiental.
Agdo N° 2 - 100% de Informatizagdo dos processos no SLIM .

Agdo N° 3 - Operacionaliza¢do do monitoramento dos sistemas de abastecimento de dgua para consumo humano - PROGRAMA VIGIAGUA (100%).
Acgdo N° 4 - Fortalecimento da vigilancia em satide ambiental relacionada aos riscos decorrentes de desastres — VIGIDESASTRES (100% das agdes).
Agdo N° 5 - Operacionalizar 100% do Programa da Vigilancia em Satde de Popula¢des Expostas a Poluicdo Atmosférica — PROGRAMA VIGIAR.

5. Viabilizar a realizacdo das 710 acdes de prevencao e Nimero de agdes de prevencdo e Niimero 0 710 174 Nimero 191,00 109,77
protecdo da satide do trabalhador em instituicdes publicas  protecdo da satide do trabalhador
e privadas. realizadas.

Acdo N° 1 - Realizar 174 inspegdes sanitéarias por abordagem territorial, por dados epidemiolégicas ou nas unidades produtivas com risco para agravos em satide do trabalhador.

6. Aumentar de 5.697 para 6.440 as notificagdes em Nuamero de notificagdes Nimero 2020 0 6.440 1.569 Namero  2.725,00 173,68
todos os municipios de abrangéncia do CEREST realizadas.
(correspondente a 20%).

Acdo N° I - Analisar, investigar e monitorar as 1.569 notificacdes e casos suspeitos das doengas/agravos relacionados ao trabalho em institui¢des piblicas e privadas nos Municipios da
area de abrangéncia

7. Realizar 1.090 acdes de prevencio e promogio nos Numero de acdes de prevencido e Numero 2020 0 1.090 259 Numero 476,00 183,78
diferentes niveis de aten¢do a satde do trabalhador. promocgao realizadas.

Agdo N° 1 - Desenvolver 201 agoes educativas em Satde do Trabalhador.
Acgdo N° 2 - Realizar 11 eventos em Satde do Trabalhador.
Acdo N° 3 - Realizar 47 atividades de educagdo permanente para o fortalecimento da atengdo a Satde do Trabalhador.

8. Executar o nimero minimo de 04 ciclos pactuados, Nimero de ciclos executadados. ~ Nimero 2020 0 4 4 Nimero 0 0
com 80% de cobertura de iméveis visitados para controle

das doengas de transmissao vetorial e animais

peconhentos.

Acdo N° 1 - Controlar a transmissdo das leishmanioses em Maceid (370 acdes).

Acdo N° 2 - Controlar vetores e animais peconhentos de relevancia para satde publica (63.445 acdes).

Agdo N° 3 - Reduzir o indice de infestagdo predial do Aedes aegypti (1.447.422 visitas).

Acdo N° 4 - Prevenir em 180% a transmissdo da leptospirose, arboviroses e da leishmaniose.

Agdo N° 5 - Realizar 7.003 agdes de diagnéstico e tratamento das enteroparasitoses.

Acdo N° 6 - Atender 460% das dentincias e solicitagdes de controle de vetores e animais peconhentos.

Acdo N° 7 - 07 Acoes de Mobilizagdo para prevencdo e controle de Vetores e Animais Peconhentos.

Acgdo N° 8 - 03 Participagdes em eventos técnicos cientificos sobre vetores, animais sinantrépicos e enteroparasitoses.

9. Qualificar 70% dos profissionais de satide vinculados 2 = Percentual de profissionais Percentual 2020 0,00 70,00 15,00  Percentual 12,00 80,00
Diretoria de Vigilancia em Satde. qualificados.
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Acdo N° 1 - Formagdo de 15% dos profissionais das dreas técnicas da Diretoria de Vigilancia em Satde.

10. Monitorar 100% da situagdo epidemioldgica da Percentual de monitoramento Percentual 2020 0,00 100,00 100,00 Percentual 76,18 76,18
COVID-19, atualizando sistematicamente a avaliacdo do  realizado.
risco de disseminagdo do virus em Maceio.

Acgdo N° 1 - Painel COVID-19 de Maceié com 250 boletins.

Acdo N° 2 - 300 atendimento a dentincias e inspeg¢des relacionadas a satde do trabalhador.

Agdo N° 3 - Realizag@o de 3.360 contatos por telefone e/ou visitas in loco aos estabelecimentos de satide para monitoramento dosCasos Confirmados da COVID-19.
Acgdo N° 4 - Realizar 210 monitoramentos dos Casos Confirmados.

Acdo N° 5 - Producao de 52 boletins epidemiolégicos.

Agdo N° 6 - Realizar monitoramento das 15 institui¢des semanalmente (720 monitoramentos).

Acdo N° 7 - 60 ac¢des educativas.

DIRETRIZ N° 11 - Descentralizacio da Gestio Participativa e do Planejamento do SUS

<

OBJETIVO N° 11.1 - Fortalecer os mecanismos de gestio participativa na Politica de Saiide, por meio da descentralizacio dos instr
satide e da ouvidoria SUS.

institucionais de planejamento em

Indicador para Unidade Ano - . Meta Unidade % meta
.~ . . . inha- Meta de Resultado
Descricio da Meta monitoramento e avaliacio de Linha- Plano(2022- 2023 medid Anual alcancada
da meta medida  Base o 2025) B da PAS
- Meta
1. Aperfeicoar o processo de assessoramento técnico em Numero de processos de Namero 2020 0 3 3 Numero 0 0

Planejamento Estratégico, subsidiando a gestdo em seus processos = assessoramento técnico em
decisérios. planejamento aperfeicoados.

Agdo N° 1 - Elaborar 03 Relatorios Gerenciais de Anélise Técnica para as areas com score de risco ou insatisfatério, identificadas no Relatério de Gestao

2. Aprimorar anualmente o Sistema Integrado de estdo do Numero de processos de Nimero 2020 0 1 1 Numero 1,00 100,00
Planejamento e Or¢amento nos aspectos analitico e operacional. aprimoramentos realizados.

Agdo N° 1 - Subsidiar a drea técnica operacional de Informatica quanto a necessidade de adequagdo do Sistema Integrado de Gestdo do Planejamento e Orcamento para produgdo de
relatérios técnicos no processo de monitoramento e avaliagao.

3. Produzir 21 instrumentos de Planejamento Orcamentério para Ndmero de instrumentos de  Namero = 2020 21 21 5 Namero 4,00 80,00
subsidiar a gestdo municipal de satde. Planejamento realizados.

Acdo N° 1 - Capacitagdo das areas técnicas e gestoras sobre instrumentos de planejamento orcamentarios.

Acdo N° 2 - Elaboragdo da Programagao Or¢amentaria Anual de 2024 com as dreas técnicas e gestores.

Acdo N° 3 - 04 capacitacdes da equipe técnica da Diretoria de Planejamento e Gestdo Orcamentaria — DPGO por meio de semindrios, congressos e similares.
Acdo N° 4 - Avaliacdo quadrimestral e anual da politica de saide, com foco na execugdo orcamentaria (03 avaliacoes).

Agdo N° 5 - 06 atualizagdes bimestrais do Sistema de Informagdes sobre Or¢camentos Piblicos (SIOPS)

4. Produzir 20 instrumentos anuais de andlise de situac@o de satide Numero de instrumentos Nuamero 2020 0 20 20 Numero 41,00 205,00
no municipio, para subsidiar a gestdo municipal de satde. produzidos.

Acdo N° 1 - Producao de 01 diagnéstico sobre Doencas e Agravos Cronicos Nao Transmissiveis (DACNT) para a composicao do Plano de Acdes Estratégicas de DACNT.
Agdo N° 2 - Produgdo de 01 boletim para monitoramento da situagdo de satde em relagdo ao suicidio.

Acgdo N° 3 - Produgdes de 03 Boletins quadrimestrais com andlise dos resultados dos indicadores do Previne Brasil.

Acdo N° 4 - Producao de0l Analise de Situagdo de Satide de Maceid, com foco no estado de satide da populagdo e na organizagido do SUS.

Agdo N° 5 - Elaboracdo de Perfil Epidemiolégico, por Distrito Sanitario (8 DS).

Acdo N° 6 - Producdes de 03 avaliacdes da Politica de Satide, com foco nos indicadores de satide de desempenho do SUS (acesso, efetividade e estrutura/operacionais), com a participa¢do
das areas técnicas e equipes gestoras.

Agdo N° 7 - Produgdes de 03 Analises epidemioldgicas para subsidiar o instrumento de planejamento da Satide de Macei6 no sistema de informacdo — DIGISUS.
Agdo N° 8 - Produgdo de um Diagnéstico Situacional sobre a satide do idoso em Maceio.

Acdo N° 9 - Elaboragdo de 03 coletaneas quadrimestrais com os Boletins de monitoramento de agravos de notificagdo compulséria.

Agdo N° 10 - Produgdo de 01 andlise sobre a situagdo de satide com recorte para os indicadores da popula¢do negra.

Acgdo N° 11 - Produgdes de 03 boletins quadrimestrais com anélise do escorpionismo.

5. Implementar a Sala de Analise de Situagdo Numero de servigos Nimero 2020 1 1 1 Numero 1,00 100,00
implementados.

Agdo N° 1 - 03 capacitagdes das dreas técnicas e equipes gestoras sobre bases tedricas e metodolégicas de indicadores de satude.
Acgdo N° 2 - Implantagio do Painel de Monitoramento das Doengas Cronicas Ndo Transmissiveis.

Acdo N° 3 - Implantacdo do Painel de Monitoramento da Mortalidade Infantil.

Agdo N° 4 - Implantagio do Painel de Monitoramento das principais causas de internagao.

Acdo N° 5 - 03 oficinas com as areas técnicas e equipes gestoras da SMS para avaliacdo dos indicadores de satide.
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Acdo N° 6 - Oficina em parceria com as areas técnicas da Atencio Primaria sobre indicadores de satide das popula¢des vulnerdveis.
Agdo N° 7 - Realizacdo de 221 préticas académicas, em parceria com a CGDRH, com estudantes de graduagdo em satde.
Acdo N° 8 - Participagio em eventos de capacitagdes externas para a equipe técnica da CGASS (Passagens, didrias e inscrigoes).

6. Elaborar, de forma participativa e ascendente, 21 instrumentos ~ Numero de instrumentos de ~ Numero = 2020 21 21 5

de planejamento em satdde. planejamento elaborados.

Agdo N° 1 - Elaboracdo da Programagao Anual de Satide de 2024 com as éreas técnicas e gestores.

Nimero 4,00 80,00

Acgdo N° 2 - Avaliagdo quadrimestral e anual da Politica de Satide, com foco nos indicadores de satde, metas, agdes programadas com envio ao Conselho Municipal de Sadde para

validagdo e apresentacdo na Camera de Vereadores (Audiéncias Publicas) - 04 relatérios.

Acdo N° 3 - Atualizagdo da equipe técnica da Diretoria de Planejamento em Satde, por meio de seminarios, congressos e similares.

Agdo N° 4 - Captagdo e monitoramento de recursos federais para projetos de construgio, reforma, ampliagdo de unidades de satide e aquisicao de equipamentos e materiais permanentes

(10 Projetos)..

7. Operacionalizar as agdes das 12 sub-redes de Ouvidorias SUS.  Nimero de a¢des Niamero 2020 12 12 12

operacionalizadas.
Acdo N° 1 - Implementar o Sistema Nacional de AcreditagdodeOuvidorias doSUS.
Agdo N° 2 - 51 monitoramentos dos servicos préprios e das entidades e filantropicas da rede complementar do SUS.
Acdo N° 3 - 06 pesquisas de satisfacdo dos usudrios da satide sobre qualidade de politica piblica de satide.
Agdo N° 4 - 03 encontros de intercdmbio com as Ouvidorias prestadoras de servi¢o do municipio e sub-redes da Ouvidoria SUS Maceid
Agdo N° 5 - 03 agoes educativas — Projeto conversando com Ouvidoria.
Acdo N° 6 - 03 capacitagdes para implementacao de ouvidorias para técnicos de ouvidorias e sub-redes.
Agdo N° 7 - Realizar 06 acoes de divulgagdo do canal de ouvidoria do SUS.
Niamero 2020 0 4 4

8. Avancar no caminho da qualidade instituido pelo Sistema de Nimero de dimensodes

Acreditagdo das Ouvidorias do SUS com foco nas 04 dimensdes operativas operacionalizadas

operativas: Infraestrutura, Gestdo, Processo de Trabalho e
Resultado.

Acdo N° 1 - Dimensao: Infra-estrutura (03 acdes).

Agdo N° 2 - Dimensio: Gestdo (03 agdes).

Acgdo N° 3 - Dimensio: Processo de trabalho (03 acdes).

Acdo N° 4 - Dimensdo: Resultados (03 agoes).

2020 0 2 2

9. Implementar a operacionalizagio dos dois pontos presenciais de  Ntimero de Pontos de Nimero

Ouvidorias do SUS ouvidoria do SUS
implementadados.

Acgdo N° I - 03 monitoramentos dos servi¢os de Ouvidoria do SUS/ Macei6.

Acdo N° 2 - 06 pesquisas de satisfagdo.

Agdo N° 3 - 03 encontros de intercimbio com as Ouvidorias do SUS.

Acgdo N° 4 - 03 capacitagdes de implementagdo para técnicos da Ouvidoria do SUS.

Acdo N° 5 - Realizar 03 a¢des de divulgagdo do canal de ouvidoria do SUS/ Macei6.

DIRETRIZ N° 12 - Organizaciio da Gestio do Trabalho e da Educacio na Satide

Niamero 12,00 100,00
Numero 4,00 100,00
Niamero 1,00 50,00

OBJETIVO N° 12.1 - Desenvolver uma politica para a adequada alocacdo, qualificacio e valorizacdo das relagdes de trabalho dos profissionais de satide e para fortalecimento

da educaciio permanente e da integracéio ensino-servico no SUS.

Indicador para . e Unidade Ano - Linha Meta Meta

Descriciio da Meta avalinein ;’a e de Linha- " Plano022-  °*
. medida  Base 2025)

1. Desenvolver a integragdo das politicas setoriais que  Namero de qualificacoes realizadas Numero 4 1
compdem a DGP, por meio de 01 qualificacdo anual,
gerindo as acdes pertinentes a gestao do trabalho.
Acgdo N° 1 - Promover 03 encontros de qualificacdo em Gestdo do Trabalho no SUS.
2. Avangar na implementacdo do Servigo Especializado ~Ntmero de Distritos Sanitarios como  Namero 2020 0 8 8

em Engenharia de Seguranca e em Medicina do servico especializado em engenharia de

Trabalho no ambito das Unidades e Servicos de satide seguranca e medicina do trabalho

nos oito distritos sanitarios. implementados.

Agdo N° 1 - Revisdo de 100% dos adicionais ocupacionais em grau maximo dos servidores da SMS.

Acdo N° 2 - Avaliagdo e enquadramento de 100% dos servidores readaptados.

Acgdo N° 3 - Andlises e pareceres técnicos em 100% dos processos administrativos e judiciais relacionadas a drea de Medicina do Trabalho.

Agdo N° 4 - Realizar 300 exames periddicos dos servidores lotados na sede da SMS.

Agdo N° 5 - Pareceres em processos relativos ao PPP - Perfil Profissiogréfico Previdencidrio (100% da demanda).
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Acgdo N° 6 - Emissao de Comunicacdo de Acidentes de Trabalho - CAT (100% da demanda).
Agdo N° 7 - 05 Acoes Educacionais e orientagdes sobre direitos e deveres dos servidores referentes a ambientes e as prevencdes de acidentes decorrentes do Trabalho.

Acgido N° 8 - Inspegdes in loco dos Ambientes de Trabalho para identificar insalubridades e periculosidades (100% da demanda).

3. Ampliar a cobertura e o alcance da assisténcia Nimero de DS com cobertura do Numero 8 8 Nimero 6,00 75,00
prestada aos servidores pelo Servico de Atencdo a Servico de Atencdo a Satide do
Sadde do Servidor nos oito distritos sanitarios. Servidor ampliadas.

Agdo N° 1 - Implementar 12 a¢des de promocdo da satde do servidor na SMS e UBS’s.

Acgdo N° 2 - Implantar o projeto de ergonomia para os servidores SEDE/UBS nos 08 Distritos Sanitdrios.

Acdo N° 3 - Promover a¢des de Educagio e Avaliacido Nutricional e fisica/ escuta psicoldgica aos servidores da SMS e UBS dos 08 Distritos Sanitarios.
Agdo N° 4 - Equipar 01 (uma) sala para Avaliagio Multiprofissional dos Servidores.

Acgdo N° 5 - Promover Educacdo Continuada e Permanente para Servidores do SASS (20 capacitagdes).

Acgdo N° 6 - Participagdo de 08 servidores do SASS em 03 tipos de eventos cientificos, capacitacdes e congressos (passagens e didrias) - 09 eventos.
Acgdo N° 7 - Realizar 01 ac@o alusiva a semana de satde do servidor.

Acdo N° 8 - Incluir o SASS no organograma da SMS (sensibilizacdo junto a Gestdo, exposicio da atividades do SASS no evento COSEMS e Forum Promocio Da Satde; direcionamento
das avaliacdes e atendimentos para a sala do SASS).

Agdo N° 9 - Tracar o perfil do servidor das Unidades de Satude, por meio de formulérios eletronicos e fisicos.
Acdo N° 10 - Executar 04 acdes setoriais de Promogao a Satide baseadas no perfil dos servidores .
Acdo N° 11 - Ampliar e monitorar 02 capacitacdes de Auriculoterapia.

4. Avangar na implementagdo da Politica de Gestdao do  Namero de dimensionamentos anuais Nuamero 0 4 1 Namero 1,00 100,00
Trabalho no que se refere ao dimensionamento e realizados.

redirecionamento dos profissionais de satde, realizando

01 dimensionamento anual.

Acdo N° 1 - Atender a necessidade minima de Recursos Humanos nos servigos de satide, quanto ao estudo de caréncia e redimensionamento de pessoal (76 Unidades de Sadde)..

Acdo N° 2 - Parametrizar e dimensionar as Unidades de Satide, Centro de Atencdo Psicossocial - CAPS e dispositivos de satide de acordo com a necessidade de forca de trabalho, seu
perfil de competéncia e capacidade instalada (06 CAPS)..

Agdo N° 3 - Parametrizar e dimensionar em 100% da estrutura organizacional da Diretoria de Vigilancia em Satde - DVS de acordo com a necessidade de for¢a de trabalho, seu perfil de
competéncia e capacidade instalada.

Agdo N° 4 - Gerenciar 100% dos procedimentos vinculados a vida funcional dos servidores efetivos, cargos de provimento em comissdo e/ou contratados em carater temporério, como:
admissoes, demissdes, exoneragdes, aposentadoria, vacancia e falecimentos, monitorar o cumprimento e aprovagio de estigio probatorio; controle de cessdo de servidores;

5. Investir na melhoria dos processos de trabalho com Numero de DS com processos de Nimero 2020 8 2 Numero 2,00 100,00
foco na qualificacdo e valorizacdo das relacoes de trabalho melhorados

trabalho de acordo com as politicas PNH e PNEPS nos

oito distritos sanitdrios.

Acdo N° 1 - Desenvolver espagos de discussdo nos servigos de satide do municipio quanto a Politica Nacional de Humanizagdo (15 agdes).

Acgdo N° 2 - Monitorar as agdes realizadas acerca das atividades realizadas sobre a PNH nos servigos de satide do Municipio de Maceid. (02 monitoramentos).
Acgdo N° 3 - Realizar 04 encontros de formagdo continuada acerca da PNH no ambito da SMS, com os profissionais da satide.

Agdo N° 4 - Realizar o curso de formagdo para novos Apoiadores da PNH em Maceid para fortalecimento e disseminagio das agdes da politica.

Acdo N° 5 - Promover a participacdo de técnicas da CGDRH nos congressos, foruns, semindrios, palestras e eventos relacionados a PNH como ferramenta de capacitacdo, atualizacdo e
transformagao das praticas laborais em novas aprendizagens (04 eventos)..

Acdo N° 6 - Realizagdo de 01 Mostra de Experiéncias exitosas da Politica Nacional de Humanizac@o, Préticas académicas e Educacdo Permanente em Satde.
Agdo N° 7 - Desenvolver espagos de discussao nos servigos de saide do municipio quanto a Politica Nacional de Educagdo Permanente em Satde (15 acdes).
Acgdo N° 8 - Monitorar as a¢des desenvolvidas sobre a PNEPS nos servicos de satide do Municipio de Maceié (02 monitoramentos).

Acdo N° 9 - Realizar 04 encontros de formacao continuada acerca da PNEPS no dmbito da SMS, com os profissionais da satde.

Agdo N° 10 - Promover a participacdo de técnicas da CGDRH nos congressos, foruns, semindrios, palestras e eventos relacionados a PNEPS como ferramenta de capacitagio, atualizacdo e
transformagdo das praticas laborais em novas aprendizagens (04 eventos).

Acdo N° 11 - Implantar junto as IEs o sistema on line de lotacdo de discentes para realizagcio de Estagio Curricular Obrigatorio.

Acdo N° 12 - Realizar capacitagiio para profissionais de saide para atuar na preceptoria de Praticas Académicas.

Acgdo N° 13 - Realizar 02 monitoramentos das Praticas Académicas nos servicos de saide onde os discentes estao lotados.

Acdo N° 14 - Lotar discentes das Institui¢des de Ensino conveniadas, na rede de satide para realizacdo de Praticas Académicas (3.000 acoes).
Agdo N° 15 - Realizar socializagdo ( 02 acolhimentos) dos discentes para a inser¢do destes nos servigos de sadde.

Agdo N° 16 - Implementar o Plano de a¢des da CIES I Macro e nos 8 DS.

Acdo N° 17 - Quantificar nimero de profissionais capacitados por quadrimestre, por meio do Siecs e da Semge (03 Diagnésticos).

Agdo N° 18 - Promover a organizagdo dos processos de trabalho através do Programa para o fortalecimento da EPS no SUS nas Unidades basicas. Conforme a portaria 3.342 funcional
programatica 10.128.2015.20YD.001 (01 Normatizagao).

Acdo N° 19 - Realizar levantamento das capacita¢des no ano de 2021 no ambito da Secretaria, por meio das a¢des da Siecs.
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Agido N° 20 - Quantificar nimero de capacita¢des realizadas por quadrimestre no dmbito da Secretaria, por meio do Siecs (03 Diagnésticos).

Acdo N° 21 - Implementar o Programa de Educac@o pelo trabalho na Satde- Pet Satde, em parceria com as IES (03 implementagdes).

1. Avaliar 100% da contratualiza¢do dos Percentual de contratualizacio dos Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 67,00 67,00
servigos conveniados ao SUS. servigos conveniados ao SUS avaliados.

Agdo N° 1 - Realizar Avaliagdo Quantitativa mensal, autuando os prestadores que ndo tenham cumprido 50% das metas contratualizadas (12 avaliagoes).

Agido N° 2 - Realizar Revisdo Trimestral, propondo redugio dos prestadores que ndo cumprirem 50% das metas e remanejando para outros prestadores que estejam produzindo acima desse
percentual (04 revisoes).

2. Ampliar o quadro de pessoal da Diretoria ~ Namero de pessoal da DCAAR Nimero 21 Nio Nimero

de Controle, Avaliagéo, Auditoria e ampliado programada

Regulagio.

3. Substituir o SISREG (Sistema de Percentual de Unidades de Saide com o Percentual 2020 0,00 100,00 25,00 Percentual 0 0

Regulacio) pelo Sistema Gestor e Regulagdo  Sistemas de Informacdes substituidos.
(SGR) em toda a oferta regulada por Maceio.

Acdo N° 1 - Disponibilizar o médulo ambulatorial para rede propria.

Acgdo N° 2 - Implantar Projeto Piloto em Hospital no modulo hospitalar.

Agido N° 3 - Disponibilizar o médulo hospitalar para hospitais contratualizados (15 estabelecimentos).

Acdo N° 4 - Realizar capacitacdo dos prestadores para uso da ferramenta médulo hospitalar (15 estabelecimentos).

4. Reduzir o absenteismo das consultas e Percentual de absenteismo de consultas ~ Percentual 0,00 10,00 2,50 Percentual 2,00 80,00
exames de 30% para 20% . e exames reduzidos.

Acdo N° 1 - Realizar 02 campanhas de conscientiza¢do para sensibilizar a populagdo a comparecer ao agendamento ou informar quando ndo puder comparecer.

Agido N° 2 - Realizar pesquisa por amostragem para identificar quais os principais motivos da auséncia dos usudrios as consultas/exames agendados (15% - 2.839 dos usudrios que
apresentam absenteismo / més).

Acdo N° 3 - Elaborar 01 ferramenta técnica para acompanhamento do absenteismo dos usudrios para reprogramacio de consultas/exames.
Acdo N° 4 - Desenvolver através de ferramentas profissionais a confirmagdo por aplicativo social

Acdo N° 5 - Montar central de marcagdes em 02 Unidades/Prestadores para controle e uso imediato da vaga nas possiveis auséncias.

5. Auditar 100% das demandas da rede Percentual de auditorias da rede prépria  Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 83,33 83,33
prépria e da rede suplementar ao SUS. e da rede suplementar ao SUS
realizadas

Agdo N° 1 - Auditar em 100% os servigos de Terapia Renal Substitutiva credenciados, com vistas a verificacdo de capacidade instalada, qualidade dos servicos, regulagio, e
compatibilidade com a legislagdo e contratos correspondentes.

Agdo N° 2 - Auditar em 100% os CACONs e UNACON presentes no territorio da cidade de Macei6, visando analise da capacidade instalada, qualidade dos servigos, regulagio, e
compatibilidade com a legislagdo e contratos correspondentes.

6. Regionalizar a marcagio de consultas e Nimero de proposta para Nimero 0 1 1 Nimero 1,00 100,00
procedimentos contratualizados pela regionalizacdo da marcacdo de

secretaria municipal de satide por distrito consultas e procedimentos

sanitdrio. contratualizados realizados.

Agdo N° 1 - Parametrizar o sistema de regulacdo para que seja realizado priorizando as marcagdes por regido de satide (01 parametrizagio).

Acdo N° 2 - Realizar 01 proposta para contratualiza¢do por demanda de distrito sanitario x oferta de servigo.

Acdo N° 3 - Consolidar as marcacoes no PRONTO de forma cultural na populagio para credibilidades do atendimento online (66 Unidades de Satde).
Acdo N° 4 - Criar e acompanhar os 04 indicadores do atendimento on-line a populagdo.

Acdo N° 5 - Ampliar a Junta Médica on-line (05 procedimentos).

Acdo N° 6 - Implantar 05 protocolos de regulacio.
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1. Implementar a inovagio e a eficiéncia em Percentual de servicos de Saide com Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 38,00 38,00
tecnologia de informagdo em 100% servigos de inovagdo e implementacdo da Tecnologia
satde e na SMS. da Informagdo.

Acgdo N° 1 - Manter a qualidade da internet em 100% das unidades de satide compativel com a grande demanda existente.

Acgdo N° 2 - Ampliar, Manter e fiscaliza o contrato de servi¢o de impressdo (aditivo de 24%).

Acdo N° 3 - Expandir e manter na saide municipal a gestdo Business Intelligence (BI) para eficiéncia e inovac@o na Gestdo Integrada com painéis de monitoramento Previne Brasil
Agdo N° 4 - Criar uma estrutura de redundancia na nuvem para os principais servi¢os do DataCenter da SMS (100%).

Agido N° 5 - Implantagdo do novo sistema de Regulacdo, Controle e avaliacdo de Macei (100%).

Acgdo N° 6 - Manutengio e fiscalizacdo do novo Contrato de informatizagdo de central de regulacdo e organizagdo do setores de marcagdo das UBS (100%).

Acgdo N° 7 - Manter o devido funcionamento dos ativos de informatica no ambito da satide municipal (100%).

Acdo N° 8 - Manter o pleno funcionamento da telefonia VOIP (100%).

Agdo N° 9 - Manter em 100% os ativos de controle de frequéncia e controle de acesso.

2. Executar 100% das demandas de aquisicdo de  Percentual de demandas de aquisi¢do de Percentual 100,00 100,00  Percentual 9,50 9,50
suprimentos suficientes para as acoes exigidas suprimentos atendidas.
pelas unidades e servigos.

Acgdo N° 1 - Capacitagdo de 100% dos profissionais do setor de compras e suprimentos quanto a nova lei de licitacdes.

Agdo N° 2 - Aquisi¢do de equipamentos para rede de frios.

Acgdo N° 3 - Aparelhamento de 22 unidades bésicas de sadde.

Acdo N° 4 - Aparelhamento de 07 unidades especializadas.

Agdo N° 5 - Microchipar 200.000 caes, gatos e equinos do municipio de forma progressiva.

Acdo N° 6 - Aquisicao/Aluguel de caminh@o bau refrigerado (porte: pequeno) adaptado para transporte de imunobioldgicos

Acdo N° 7 - Aquisicdo de veiculo tipo micro dnibus (capacidade: 20 pessoas) adaptado para o servigo de vacinagdo volante.

Acdo N° 8 - Aquisicdo de 04 mesas ginecoldgicas para centro de satide Roland Simon, Hamilton falcdo, USF José Aratijo Silva e UBS Walter de Moura.

Acgdo N° 9 - Compra de 100% dos equipamentos especializados para estruturacio da sala de integracdo sensorial.

3. Realizar a manutencdo em 100% das Percentual de manutengdo de unidades, Percentual 2020 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
unidades, servigos e equipamentos para servigos e equipamentos para
adequado funcionamento do SUS. funcionamento realizados.

Agdo N° I - Manutengio de 03 consultérios moveis para procedimentos em domicilio.

Acdo N° 2 - Realizar reforma, locagio e adequacio dos prédios distritais das bases e pontos de apoio dos Agentes de Combate as Endemias, priorizando as bases do 2° e 7-3° .
Acgdo N° 3 - Ampliac@o e reparos da Central de Rede de Frio (aumento do almoxarifado, ajuste na guarita, etc).

Agdo N° 4 - Ampliacdo e adequagio do sistema de monitoramento por cdmeras da Central de Rede de Frio.

Acdo N° 5 - Manutencdo dos equipamentos (camaras de conservacgio de vacinas, portdes, gerador, sistema de monitoramento).

Agdo N° 6 - Adquirir 02 automdveis para transporte de pacientes com deficiéncia em tratamento no CER TII.

Acdo N° 7 - Adaptar 02 automéveis para transporte de pacientes com deficiéncia em tratamento no CER III.

Acdo N° 8 - Contratualizar servicos e imdveis para atender a demanda da SMS (14 agdes).

Agdo N° 9 - Realizar 38 apostilamentos dos contratos firmados com a SMS.

Acdo N° 10 - Elaborar 18 aditivos para os contratos firmados por este setor.

Acgdo N° 11 - Capacitacdo dos servidores da Coordenacdo Geral de Contratos e Servicos sobre Contratos Piblicos.Capacitagdo dos Fiscais de Contratos (25 cursos).
Acgdo N° 12 - Ampliacdo do quadro funcional (06 funcionarios).

Acdo N° 13 - Manutencao Predial (previsto do contrato de aluguel) - 02 manutencdes.

Agdo N° 14 - Aquisigdo de 48 EPI’s.

Acdo N° 15 - Aquisicao de 06 equipamentos para realizacdo de trabalho no almoxarifado.

Acdo N° 16 - 90 Avaliacdes Patrimoniais.

Agdo N° 17 - 05 Capacitagdes para a equipe de profissionais que atuam no protocolo.

Acido N° 18 - Aquisi¢do de equipamento inter- comunicador completo para guiché.

Acgdo N° 19 - 1800 Manutencdes preventivas e corretivas em todas as unidades da SMS, Mediante solicitacdo via e mail. (Predial, Hidraulica, Elétrica e Refrigeracdo)
Acgdo N° 20 - Manuteng@o de 100% das agdes e servigos publicos de Sadde.

4. Implantar vigilancia através de Percentual de Servigos de Satide com Percentual 0,00 100,00 25,00  Percentual 25,00 100,00
videomonitoramento nos servigos de satde. videomonitoramento impalntados.

Agdo N° 1 - Implantar 25% da vigilancia através de videomonitoramento nos servi¢os de satde.

5. Informatizar o sistema de patrimonio e Nimero de servicos informatizados com  Nimero 2020 2 1 Nimero 0 0
almoxarifado; CAF e FARMAC. o sistema de patrimonio e Almoxarifado.

Acgdo N° 1 - Desenvolvimento e manutenc¢do de sistema integrado de controle de almoxarifado e patrimonio (100%).
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Agdo N° 2 - 100% de Controle de atas e insumos para CAF.
Agdo N° 3 - 100% de Controle de atendimento para FARMAC

6. Implantar o prontudrio eletronico nas Percentual de unidades de satide com o Percentual 100,00 25,00  Percentual 18,75 75,00
unidades de satde. prontudrio eletrénico implantado.

Agdo N° 1 - Implantar e manter o Prontudrio eletrénico nas 16 unidades de satide (sendo 15 UBS e 01 de referéncia - PAM Salgadinho).

7. Aprimorar as estruturas fisicas dos servigos Nuamero de servigos de saide com as Nimero 2020 0 55 60 Namero 60,00 100,00
de satde. (Manutengdo preventiva e corretiva) estruturas fisicas aprimoradas
(manuten¢do preventiva e corretiva)

Acdo N° 1 - Aprimorar estruturas fisicas das 60 Unidades de Sadde.

1. Realizar Conferéncias Municipais e Tematicas de Niimero de conferéncias Namero 2020 Numero 100,00

Satide, em consondncia com o Conselho Nacional de  municipais e tematicas de satide
Satide. realizadas.

Acdo N° 1 - Realizagdo de 8 Pré-Conferéncias de Satde.

Acgido N° 2 - Realizagdo de 01 Conferéncia de Satide.

2. Realizar Capacitagdes em Controle Social na Niimero de capacitacdes em Nimero 8 12 Namero 12,00 100,00
Satide. controle social na satide
realizados.

Acdo N° 1 - Educagdo Permanente em Controle Social (12 Capacitagdes).

3. Implantar Comissdo Intersetorial de Recursos Nimero de comissdo Namero 2020 1 Nio Nimero
Humanos e Relagdes de Trabalho no Conselho implantada. programada
Municipal de Satde.

4. Fomentar a participacdo e o Controle Social na Nimero de Acdes que Nimero 10 20 Nimero 14,00 70,00
Satde Municipal. fomentam a participacdo e o
controle social .

Acdo N° 1 - Implantagdo de 01 Conselho Gestor.

Agdo N° 2 - Reativagdo de 01 Conselho Gestor.

Agido N° 3 - Capacitagdo de Conselho Gestor (04 capacitagdes).

Acdo N° 4 - 12 Monitoramentos do Funcionamento dos Conselhos Gestores.

5. Garantir a manutencdo dos servi¢os do Conselho Nimero de manutencdo dos Niamero 2020 1 1 Nimero 1,00 100,00
Municipal de Satde de Macei6. servigos do CMS realizados.

Agdo N° 1 - 100% da Operacionaliza¢do da Secretaria Executiva do CMS.
Agio N° 2 - 100% da Manutengdo da Estruturado CMS.

Acdo N° 3 - Supervisdo das A¢des e Servicos de Satide Ofertados pela Rede Piiblica e Complementar do SUS (85 acdes).

0 - Informagdes Aperfeicoar o processo de assessoramento técnico em Planejamento Estratégico, subsidiando a gestdo em seus processos

Complementares decisdrios.
Realizar Conferéncias Municipais e Temdticas de Satde, em consonancia com o Conselho Nacional de Satde. 1 1
Avaliar 100% da contratualiza¢do dos servi¢os conveniados ao SUS. 100,00 67,00
Desenvolver a integragdo das politicas setoriais que compdem a DGP, por meio de 01 qualificagdo anual, gerindo as acdes 1 1

pertinentes a gestdo do trabalho.

Aprimorar anualmente o Sistema Integrado de estdo do Planejamento e Orcamento nos aspectos analitico e operacional. 1 1
Realizar Capacitagdes em Controle Social na Satdde. 12 12
Avangar na implementacdo do Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho no dmbito 8 7

das Unidades e Servicos de satde nos oito distritos sanitarios.

IS

Produzir 21 instrumentos de Planejamento Orcamentario para subsidiar a gestdo municipal de satde. 5

Realizar a manuteng@o em 100% das unidades, servigos e equipamentos para adequado funcionamento do SUS. 100,00 100,00
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Substituir o SISREG (Sistema de Regulacao) pelo Sistema Gestor e Regulacdo (SGR) em toda a oferta regulada por 25,00 0,00
Macei6.

Ampliar a cobertura e o alcance da assisténcia prestada aos servidores pelo Servico de Atengdo a Saide do Servidor nos 8 6
oito distritos sanitarios.

Produzir 20 instrumentos anuais de analise de situacdo de saide no municipio, para subsidiar a gestdo municipal de satde. 20 41
Fomentar a participacdo e o Controle Social na Satide Municipal. 20 14
Reduzir o absenteismo das consultas e exames de 30% para 20% . 2,50 2,00
Avangar na implementagio da Politica de Gestdo do Trabalho no que se refere ao dimensionamento e redirecionamento 1 1

dos profissionais de satde, realizando 01 dimensionamento anual.

Implementar a Sala de Anélise de Situacdo 1 1
Garantir a manutengdo dos servicos do Conselho Municipal de Satide de Maceio. 1 1
Auditar 100% das demandas da rede prépria e da rede suplementar ao SUS. 100,00 83,33
Investir na melhoria dos processos de trabalho com foco na qualificagdo e valorizac@o das relagdes de trabalho de acordo 2 2

com as politicas PNH e PNEPS nos oito distritos sanitarios.

Elaborar, de forma participativa e ascendente, 21 instrumentos de planejamento em satide. 5 4
Regionalizar a marcacdo de consultas e procedimentos contratualizados pela secretaria municipal de satde por distrito 1 1
sanitdrio.

Operacionalizar as agdes das 12 sub-redes de Ouvidorias SUS. 12 12
Avangar no caminho da qualidade instituido pelo Sistema de Acreditagdo das Ouvidorias do SUS com foco nas 04 4 4

dimensoes operativas: Infraestrutura, Gestdo, Processo de Trabalho e Resultado.

Implementar a operacionaliza¢do dos dois pontos presenciais de Ouvidorias do SUS 2 1
122 - Administracdo Geral Realizar a manuten¢do em 100% das unidades, servigos e equipamentos para adequado funcionamento do SUS. 100,00 100,00
301 - Atengdo Basica Implantar 83 equipes de Atencdo Primaria 20 24
Implementar a inovagéo e 2 eficiéncia em tecnologia de informagdo em 100% servicos de satide e na SMS. 100,00 38,00
Implementar os pontos de aten¢do da Rede Materno Infantil nos 08 distritos sanitarios. 8 8
Realizar 40 capacitacdes de Educacdo Continuada e Educacdo Permanente para os profissionais de saide vinculados a 16 21

Atengdo Primaria.

Implantar e vincular 83 equipes de Satide Bucal nas Equipes de Atencdo Primaria (eAP) 20 1
Executar 100% das demandas de aquisi¢do de suprimentos suficientes para as agdes exigidas pelas unidades e servigos. 100,00 9,50
Reorganizar o processo de trabalho na Atengdo Primaria em 100% das unidades de satide. 100,00 100,00
Ampliar de 10 para 16 as e-NASF nos territérios de maior vulnerabilidade social 2 0
Realizar a manuten¢do em 100% das unidades, servi¢os e equipamentos para adequado funcionamento do SUS. 100,00 100,00
Implementar o apoio matricial do NASF em 79 ESF 79 44
Ampliar de 06 para 08 equipes de Consultério na Rua 1 0
Implantar vigilancia através de videomonitoramento nos servicos de satde. 25,00 25,00
Operacionalizar as 05 a¢des do Programa Crescer Saudavel 5 5
Estruturar as 08 equipes de Consultério na Rua 7 6
Implantar e vincular 82 Equipes de Satide Bucal na ESF. 32 0
Operacionalizar as 14 a¢des do PSE para estudantes da rede publica da educagio basica das escolas pactuadas. 14 14
Qualificar as 08 equipes de Consultério na Rua 7 5
Qualificar as 16 equipes do NASF 11 9
Implantar o prontudrio eletrénico nas unidades de sadde. 25,00 18,75
Estruturar, nas 64 unidades de satde, os eixos da Atencdo Integral a Satide do Adolescente 64 61
Aprimorar as estruturas fisicas dos servicos de saide. (Manutengdo preventiva e corretiva) 60 60
Adequar as estruturas fisicas dos consultérios odontoldgicos. 16 10
Otimizar, nas 64 unidades de satide, os eixos da Politica Nacional de Aten¢do Integral a Satiide da Mulher 64 34
Construir 04 Academias de Saide em equipamentos publicos. 1 0
Aprimorar, nas 64 unidades de satde, os eixos da Politica Nacional de Atencdo Integral a Saide do Homem. 64 66
Ampliar 03 e construir 03 novos quiosques para funcionamento de 06 Nucleos de Atividades Fisicas. 2 0
Otimizar, nas 64 unidades de satde, os eixos da Politica Nacional de Aten¢@o Integral a Satde da Crianga. 64 64
Estruturar, nas 64 unidades de satde, as diretrizes da Politica Nacional de Atencdo a Satde da Pessoa Idosa. 64 50
Reestruturar a atencdo em Satde Bucal nas Unidades de Satide nos 08 DS. 8 7
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Realizar 24 capacitacdes de Educacdo Continuada e Educacdo Permanente para os profissionais de Satide Bucal das 6 13
Unidades de Atencdo Primaria

Implantar a Teleodontologia em 25 equipes de Satide Bucal das unidade de Atengdo Primdaria a Sadde 9 0

Implementar, no dambito das redes de atenc@o a saide, as diretrizes de enfrentamento as situacdes de violéncia nos 08 4 1
distritos sanitarios

Implementar as politicas de promogdo da equidade em satide nos 08 distritos sanitérios. 4 4
302 - Assisténcia Implementar os pontos de aten¢do da Rede Materno Infantil nos 08 distritos sanitarios. 8 8
Hospitalar e Ambulatorial
Implementar a inovagéo e a eficiéncia em tecnologia de informagdo em 100% servicos de satide e na SMS. 100,00 38,00
Implantar 16 novos servicos da Rede Prépria Especializada. 5 2
Implementar o Centro Especializado de Reabilitacdo (CER) III (Pam Salgadinho). 1 0
Implementar a Rede de Urgéncia nos 08 Distritos Sanitarios. 8 8
Implantar uma Unidade de Pronto Atendimento — UPA 1 0
Implementar a Rede de Atencdo Psicossocial nos 8 Distritos Sanitarios 8 7
Implantar 01 CEDOCH para atendimento da populagio do VI e VII Distrito Sanitério. 1 0
Construir 05 Servigos da Rede Psicossocial. (02 UA’s, 01 CAPS III, 01 CAPSI e 01 CAPS AD). 1 0
Executar 100% das demandas de aquisi¢dao de suprimentos suficientes para as acoes exigidas pelas unidades e servicos. 100,00 9,50
Monitorar as metas qualitativas de 11 servicos contratualizados hospitalar e 07 ambulatorial filantrépica, da Rede 18 16

complementar para atencdo a saide de média e alta complexidade.

Implementar 65%* das acdes de melhoria da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia. 55,00 43,54
Operacionalizar as acdes das 10 equipes do Servigo de atengdo Domiciliar (SAD). 10 6
Ampliar de 60% para 100% a oferta de atendimento mensal nas Unidades de Pronto Atendimentos — UPA. 80,00 98,00
Implementar 08 Projetos do Niicleo de Cultura e Reabilitagio Psicossocial. 2 2
Implementar a linha de cuidados do paciente renal cronico. 1 1
Qualificar dos 03 Centros de Atengdo Psicossocial (CAPS), de tipo II, para tipo III. 2 0
Realizar a manutengio em 100% das unidades, servicos e equipamentos para adequado funcionamento do SUS. 100,00 100,00
Estruturar as 08 Unidades Distritais com as Especialidades, facilitando a descentralizagio e o acesso a populagdo. 8 7
Implantar a Oficina Ortopédica no CER IV. 1 0
Implantar coleta de exames nas residéncias dos usudrios acamados cadastrados nas 09 Equipes Multiprofissionais de 6 4

Atencdo Domiciliar (EMADs), nos Distritos Sanitarios.

Construir a Oficina Ortopédica no CER IV 1 0
Implantar vigilancia através de videomonitoramento nos servicos de satde. 25,00 25,00
Implantar Servig¢o Especializado em Métodos, Diagnésticos e Tratamento do Autismo. 1 0
Implantar 02 Servigos Residenciais Terapéuticos. 1 0
Operacionalizar 20 a¢des de Educacgdo Permanente com os profissionais de satide das UBS. 5 3
Estruturar a Rede de Atencdo as Doencas Cronicas nos 8 Distritos Sanitérios. 8 7
Informatizar o sistema de patrimonio e almoxarifado; CAF e FARMAC. 1 0
Viabilizar a realizacdo das 710 acdes de prevencao e protecdo da satide do trabalhador em instituicoes publicas e privadas. 174 191
Implantar 15 a¢des para gestdo por resultados adequando os processos de humaniza¢do no PAM Salgadinho. 5 0
Implantar 01 CER IV . 1 0
Implantar Unidades de Acolhimento (02 para adultos e 01 infanto-juvenil). 1 0
Reformar o Centro Especializado de Reabilitagdo (CER) IIT 1 0
Aumentar de 5.697 para 6.440 as notificacdes em todos os municipios de abrangéncia do CEREST (correspondente a 1.569 2.725
20%).
Implantar 03 Centros e Atencdo Psicossocial (CAPS III, CAPSi, CAPS AD). 2 0
Estruturar os servicos do CEDOHC no PAM Salgadinho. 1 1
Implantar 20 leitos em Satide Mental em Hospital Geral. 10 0
Aprimorar as estruturas fisicas dos servicos de saide. (Manutengdo preventiva e corretiva) 60 60
Realizar 1.090 acdes de prevengdo e promocao nos diferentes niveis de atengdo a satde do trabalhador. 259 476
Habilitar CEO tipo II (Rafael de Matos), III (PAM Salgadinho), Laboratério de prétese no PAM Salgadinho. 1 0
Aparelhar 21 novos servigos de satide. 13 0
303 - Suporte Profilatico e Operacionalizar o Horus utilizando todas as ferramentas disponiveis no sistema em 80% das Unidades de Satde 65,00 91,84

Terapéutico
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Implementar a inovagio e 2 eficiéncia em tecnologia de informagdo em 100% servicos de satide e na SMS. 100,00 38,00

Garantir 80% de abastecimento dos itens da REMUME e da RECOR na Geréncia de Suprimentos de Medicamentos e 70,00 117,25
Correlatos .
Implementar os servicos clinicos farmacéuticos em 40 Unidades de Satde 20 20
Realizar a manutencdo em 100% das unidades, servicos e equipamentos para adequado funcionamento do SUS. 100,00 100,00
Implantar vigilancia através de videomonitoramento nos servicos de satde. 25,00 25,00
304 - Vigilancia Sanitdria  Executar, fiscalizar e realizar o monitoramento sistematico do conjunto dos sete grupos de acdes da Vigilancia Sanitaria 7 5
(SISPACTO).
Aprimorar e elaborar 12 mecanismos de regulamenta¢io em Vigilancia Sanitaria. 3 0
Reestruturar a Vigilancia Sanitaria em 40% para o incremento das agdes. 10,00 1,85
Realizar a manutengdo em 100% das unidades, servi¢os e equipamentos para adequado funcionamento do SUS. 100,00 100,00
Informatizar o sistema de patrimonio e almoxarifado; CAF e FARMAC. 1 0
305 - Vigilancia Implementar 08 campanhas de vacinacdo 2 2
Epidemioldgica
Implementar a inovagio e a eficiéncia em tecnologia de informagdo em 100% servicos de satide e na SMS. 100,00 38,00
Ampliar de 21 para 32 o uso dos sistemas de informagdo (SIM, SINASC e SINAN) nos servicos de satde. 3 10
Alcancar a cobertura vacinal de 95% das criangas menores de 02 anos das 04 vacinas do calendario basico pactuadas. 4 0
Executar 100% das demandas de aquisi¢do de suprimentos suficientes para as agdes exigidas pelas unidades e servigos. 100,00 9,50
Operacionalizar 100% das ag¢des do Centro de Informagdo Estratégica de Vigilancia em Satde na Vigilancia e Resposta as 100,00 78,00

Emergéncias de Satde Publica.

Implantar 08 Nicleos de Cessacdo e Controle do Tabagismo. 2 1
Realizar a manutencdo em 100% das unidades, servigos e equipamentos para adequado funcionamento do SUS. 100,00 100,00
Executar 80% das agdes referentes a vigilancia, prevengdo, promogio e assisténcia a satide das IST/AIDS e Hepatites 80,00 65,00
Virais.

Implementar 80% das agdes de vigilancia e controle das zoonoses 80,00 62,00
Alcangar 100% da execugdo das agdes de Vigilancia Ambiental. 100,00 46,67
Implementar 60.204 acdes do Programa de Educac@o em Satde. 15.051 7.005
Implementar 06 quiosques para funcionamento de Atividades Fisicas. 2 0
Operacionalizar 100% da meta 04 indicadores de investigagdo de 6bito pactuados pelo Ministério da Satde. 100,00 100,00
Desenvolver 26.908 acdes dos oito temas prioritdrios da Politica Nacional de Promogéo da Satde incluindo as Praticas 6.727 6.054

Integrativas e Complementares no SUS.

Executar o nimero minimo de 04 ciclos pactuados, com 80% de cobertura de iméveis visitados para controle das doencas 4 0
de transmissdo vetorial e animais peconhentos.

Implementar 16 acdes de Vigilancia Epidemioldgica para prevencao e controle de 46 Doengas e Agravos Transmissiveis 4 4
de notificagdo compulséria.

Operacionalizar 12 ac¢des de vigilancia para as 04 principais doencas (diabetes mellitus, hipertensao arterial, cancer e 3 2
doengas cardiovasculares) e 02 agravos nao transmissiveis (violéncias e acidentes).

Qualificar 70% dos profissionais de saide vinculados a Diretoria de Vigilancia em Satide. 15,00 12,00

Monitorar 100% da situagdo epidemioldgica da COVID-19, atualizando sistematicamente a avaliagdo do risco de 100,00 76,18
disseminagdo do virus em Maceio.

Aparelhar as 11 Bases Distritais e Pontos de Apoio dos ACE’s. 2 0
Adequar a estrutura fisica do Centro de Controle e Zoonoses. 1 0
306 - Alimentagdo e Organizar, nas 64 unidades de saide, as diretrizes da Politica Nacional de Alimentacdo e Nutri¢ao. 64 30

Nutrigdo
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Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Satide por Subfuncio, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncdes Categoria  Recursos Receita deimpostos ede  Transferéncias de fundos a Transferéncias de fundos ao Transferéncias de  Operagbesde  Royalties do Outros Total(R$)
- Fonte de impostos Fundo de Recursos do SUS, Fundo de Recursos do SUS, convénios Crédito petroleo recursos
Livre (R$) (receita propria - R$) provenientes do Governo Federal  provenientes do Governo i a i a i a i a
(RS) Estadual (R$) Saiide (R$) Sadde (R$) Satde (R$) Satde (R$)

0 - Informagdes  Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
122 - Corrente N/A 49.966.981,00 2.326.427,00 N/A N/A N/A N/A N/A 52.293.408,00
Administracdo
Geral Capital N/A 9.510.050,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A 9.510.050,00
301 - Atencdo Corrente N/A 197.016.901,00 77.850.154,00 N/A N/A N/A N/A N/A  274.867.055,00
Basica

Capital N/A 4.600.000,00 5.215.976,00 N/A N/A N/A N/A N/A 9.815.976,00
302 - Assisténcia  Corrente N/A 122.420.954,00 348.265.998,00 20.700.000,00 N/A N/A N/A N/A  491.386.952,00
Hospitalar e )
Ambulatorial Capital N/A 4.644.160,00 10.492.390,00 N/A N/A N/A N/A N/A  15.136.550,00
303 - Suporte Corrente N/A 9.397.525,00 7.409.342,00 2.760.000,00 N/A N/A N/A N/A  19.566.867,00
Profilatico e )
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
304 - Vigilancia  Corrente  6.615.331,00 N/A 1.568.934,00 N/A N/A N/A N/A N/A 8.184.265,00
Sanitéria

Capital 40.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 40.000,00
305 - Vigilancia ~ Corrente N/A 25.443.306,00 23.569.759,00 2.436.083,00 N/A N/A N/A N/A  51.449.148,00
Epidemiolégica

Capital N/A 120.000,00 580.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 700.000,00
306 - Corrente N/A 350.000,00 252.718,00 N/A N/A N/A N/A N/A 602.718,00
Alimentagao e

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Nutri¢ao

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 01/04/2024.

® Analises e Consideragdes sobre Programagido Anual de Satude - PAS

A andlise da execuc@o da Programacdo Anual de Saide 2023, tendo como referéncias as diretrizes e metas implementadas do Plano Municipal de Saide 2022-2025, demonstra que a
Politica de Saide em Maceié apresentou poucos avancos, uma vez que das 117 pactuadas para o exercicio, apenas 66 foram realizadas, indicando um percentual de alcance de 56,4% do
planejado. De acordo com o score estabelecido no PMS para avaliacdo dos resultados da PAS, o referido percentual indica um status de alerta, sugerindo revisdo das estratégias para melhoria
do desempeno do SUS.

Consoante o detalhamento da avaliacdo da PAS, 05 Diretrizes tiveram desempenho satisfatério, 05 diretrizes estdo em situacido de alerta e 05 diretrizes obtiveram desempenho
insatisfatorio/risco. Nesse contexto, as diretrizes que apresentaram resultados insatisfatorios por terem executado menos que cingiienta porcento das metas sdo, justamente, aqueles que visam a
estruturacdo da rede fisica do SUS (construcdo, reformas, aquisicdo de equipamentos) e/ou a implantagdo de novos servigos assistenciais paraaprimoramento e reestruturacdo das redes de
atencdo a saide (Rede de Atencdo Psicossocial, Rede de Urgéncia Emergéncia e Rede de Atencdo a Pessoa com Deficiéncia) e, também, ampliacdo do acesso na atengdo especializada
ambulatorial e hospitalar.

Em relagdo as diretrizes com desempenho satisfatorio, sobressafram-se as dreas de assisténcia farmacéutica, Rede Materno-infantil/Cegonha, gestdo participativa do SUS (Planejamento
em Satde e ouvidoria), gestdo do trabalho e controle social. Portanto, vinculadas as referidas diretrizes, merecem destaques as metas alcangadas que contribuiram para aumentar ao acesso,
organizar os servigos e processos de trabalho, bem como estruturar servigos e qualificar a for¢a de trabalho no SUS, a saber: implementar os pontos de atengiio da Rede Matemo Infantil nos 08 Distritos Sanitarios;
garantir 117% de abastecimento dos itens da REMUME e da RECOR na Geréncia de Suprimentos de Medicamentos e Correlatos; elaborar, de forma participativa e ascendente, 05 instrumentos
de planejamento em satide; operacionalizar as acdes das 12 sub-redes de Ouvidorias SUS; ampliar a cobertura e o alcance da assisténcia prestada aos servidores pelo servico de atencio a satide
do servidor nos 08 Distritos Sanitdrios; e fomentar a participagdo e o Controle Social na Satide Municipal.

As diretrizes vinculadas as areas de atencdo primaria a sadde, atenc¢do as doencas cronicas, vigilancia em satde, regulagdo e operacionalizacdo dos servicos administrativos no SUS
ficaram com status de alerta, uma vez que executaram entre 50% a 70% das metas programadas. Contudo, vale destacar algumas metas atingidas do conjunto dessas diretrizes, que contribuiram
para o avanco da Politica de Satide em Maceid, especialmente, no tocante a ampliacdo do acesso as acdes e servicos, ao aprimoramento das agdes de promogdo e assisténcia, a reorganizagao
dos processos de trabalho, a capacitacdo dos/as trabalhadores/as e a qualificacdo dos instrumentos técnico-operacionais de gestdo em satde, que foram: implantagio de 24 equipes de Atencio Primdria
(eAPs); reestruturagio da ateng@io em Saiide Bucal nas Unidades de Satde de 07 DS; investimento na qualificagio de 09 equipes de e-Multi; otimizagdo, nas 64 unidades de saide, dos eixos da Politica Nacional de Atengdo Integral 2 Sadde da Crianga;
implementagio da linha de cuidados do paciente renal cronico; ampliagdo de 60% para 98%% a oferta de atendimento mensal nas Unidades de Pronto Atendimentos ; UPA; estruturagdo das 08 Unidades
Distritais com as Especialidades, facilitando a descentralizac@o e o acesso a populagdo; desenvolvimento de 6.054 agdes dos oito temas prioritarios da Politica Nacional de Promogao da Saide,
incluindo as Préticas Integrativas e Complementares no SUS; implementacdo de 1005 da meta Vigilancia Epidemiolégica para prevengdo e controle de 46 Doencas e Agravos Transmissiveis de
notificacdo compulséria; executar, fiscalizar e realizar o monitoramento sistematico do conjunto dos sete grupos de a¢des da Vigilancia Sanitaria; monitoramento de 100% da situacdo
epidemioldgica da COVID-19, atualizando sistematicamente a avaliacdo do risco de disseminagdo do virus em Maceié; ampliacdo das agdes voltadas para saide do trabalhador e vigilancia
ambiental; reducdo do absenteismo de exames e consultas nas diversas especialidades; auditar 83% das demandas da rede prépria e da rede suplementar ao SUS; e aprimorar as estruturas fisicas
dos 68 servigos de satide (manutengdo preventiva e corretiva).

De forma geral, com base na avaliacdo da PAS-2023, nota-se que houve avangos significativos na Politica de Satide em Maceid, mas também, muitas lacunas e vazios assistenciais que
exigem redimensionamento das estratégias e metas para alcance dos objetivos do Plano Municipal e dos indicadores de acesso, efetividade e estrutura que visam a promog¢do de mudancas no

estado de satde da populagdo e no desempenho do SUS.

Diante desse cendrio, e com vistas a melhorar o desempenho do SUS em Macei6, faz-se necessario que as equipes gestoras e técnicas estejam alinhadas em relac@o as prioridades contidas

no Plano Municipal de saide, tendo em vista garantir 2 melhoria da saide da populagido com integralidade da aten¢do, equidade e universalidade do acesso.
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8. Indicadores de Pactuacido Interfederativa

O processo de Pactuagio Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogacdo da Resolucdo n® 8/2016 a partir da publicacao da Resolucdo de Consolidacao CIT n°® 1/2021.
Para mais informagdes, consultar a Nota Técnica n® 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 01/04/2024.
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9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira
A disponibiliza¢ao dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicacdo pelo DESID/SCTIE.
9.1. Execugido da programacio por fonte de recurso, subfuncio e categoria econdmica

Despesa Total em Saiide por Fonte e Subfuncio

35.945.049,20 221.072.233,17 87.219.444,64 9.892,00 344.246.619,01
- 0,00 0,00 2.416.704,76 212.237,33 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.628.942,09
- 49.305.775,23 75.585.504,25 445.993.462,39 3.916.500,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 574.801.242,71
- 0,00 215.015,34 4.285.899,78 128.711.,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 4.629.627,00
- 6.630.771,46 6.971.282,02 8.493.714,74 36.018,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22.131.786,92
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

7.763.284,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.763.284,58

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305.180,70 38.196.573,18 28.985.949,74 219.536,65 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67.707.240,27

0,00 0,00 286.682,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 286.682,50

350.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 350.000,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

- 1.572.406,01 67.514.374,24 365.619,97 17.245,70 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 69.469.645,92
0,00 8.023.073,50 161.634,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8.184.707,50

_ 101.872.467,18 417.578.055,70 578.209.112,52 4.540.143,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.102.199.778,50

(*) ASPS: Agdes e Servigos Piiblicos em Satde
Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Sadde (SIOPS)

Data da consulta: 26/02/2024.

9.2. Indicadores financeiros

27,58 %
99,15 %
39,85 %
42,87 %
R$ 1.068,44

38,53 %

19,87 %
58,41 %

19,44 %

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

Data da consulta: 26/02/2024.

9.3. Relatorio Resumido da Execugdo Orgamentaria (RREO)

1.001.184.480,00 1.001.184.480,00 946.601.789,50 94,55
244.864.268,00 244.864.268,00 242.483.608,66 99,03
182.874.666,00 182.874.666,00 178.431.689,82 97,57

61.989.602,00 61.989.602,00 64.051.918,84 103,33
87.162.365,00 87.162.365,00 69.267.554,50 79,47
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87.151.263,00 87.151.263,00 69.256.750,22 79,47
11.102,00 11.102,00 10.804,28 97,32
514.694.432,00 514.694.432,00 472.733.777,62 91,85
492.439.730,00 492.439.730,00 457.049.488,93 92,81
22.254.702,00 22.254.702,00 15.684.288,69 70,48
154.463.415,00 154.463.415,00 162.116.848,72 104,95
1.234.635.341,00 1.234.635.341,00 1.200.876.753,92 97,27
777.897.184,00 777.897.184,00 737.199.196,88 94,77
134.792,00 134.792,00 302.188,81 224,19
146.181.503,00 146.181.503,00 169.139.484,35 115,71
310.265.369,00 310.265.369,00 294.100.136,84 94,79
156.493,00 156.493,00 135.747,04 86,74
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00
2.235.819.821,00 2.235.819.821,00 2.147.478.543,42

198.116.901,00 = 222.304.131,00 = 221.072.233,17 221.072.233,17 99,45 1 220.977.404,46 = 99,40
197.016.901,00 = 222.304.131,00 = 221.072.233,17 99,45 221.072.233,17 99,45 1 220.977.404,46 = 99,40 0,00
1.100.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
104.736.125,00 76.503.713,00  75.800.519,59 99,08 70.713.312,47 92,43 70.667.681,42 92,37 5.087.207,12
100.391.965,00 76.288.697,00 = 75.585.504,25 99,08 70.498.297,13 92,41 70.452.666,08 92,35 5.087.207,12
4.344.160,00 215.016,00 215.015,34 100,00 215.015,34 100,00 215.015,34 100,00 0,00
9.397.525,00 7.034.373,00 6.971.282,02 99,10 6.882.748,41 97,84 6.828.369,57 97,07 88.533,61
9.397.525,00 7.034.373,00 6.971.282,02 99,10 6.882.748,41 97,84 6.828.369,57 97,07 88.533,61
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
25.563.306,00 38.768.719,00  38.196.573,18 98,52 38.190.953,18 98,51  38.047.345,37 98,14 5.620,00
25.443.306,00 38.768.719,00  38.196.573,18 98,52 38.190.953,18 98,51  38.047.345,37 98,14 5.620,00
120.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
58.186.143,00 75.930.196,00  75.537.447,74 99,48  75.377.407,22 99,27 74.903.318,79 98,65  160.040,52
48.676.093,00 67.901.821,00  67.514.374,24 99,43 67.416.391,00 99,29 66.993.881,21 98,66 97.983,24
9.510.050,00 8.028.375,00 8.023.073,50 99,93 7.961.016,22 99,16 7.909.437,58 98,52 62.057,28
396.000.000,00 = 420.541.132,00 417.578.055,70 412.236.654,45 98,03  411.424.119,61 5.341.401,25

412.236.654,45

411.424.119,61

417.578.055,70

0,00

N/A

N/A
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0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
417.578.055,70 412.236.654,45 411.424.119,61

322.121.781,51

N/A

95.456.274,19

90.114.872,94

89.302.338,10

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

322.121.781,51 417.578.055,70 = 95.456.274,19  6.153.936,09 0,00 0,00 0,00 | 6.153.936,09 0,00 95.456.274,19
303.418.684,48 409.228.292,60 105.809.608,12  9.681.374,73 5.161.905,57 0,00  6.562.592,38 1.733,40  3.117.048,95 107.854.464,74
250.456.153,93  347.933.524,75  97.477.370,82  6.521.609,59 0,00 0,00  5.173.177,86 291,00 1.348.140,73  96.129.230,09
210.417.633,32  298.814.613,21 = 88.396.979,89  3.264.699,23 966.852,03 0,00 2.049.875,15 5.446,80 1.209.377,28  88.154.454,64
204.131.035,34 = 320.556.780,48 116.425.745,14 | 21.362.614,87 4.632.734,32 0,00 18.888.936,45 5.082,89  2.468.595,53  118.589.883,93
189.903.172,19  289.231.550,58 = 99.328.378,39 501.012,35 501.012,35 0,00 170.917,91 0,00 330.094,44  99.499.296,30
187.747.197,93 ' 303.040.558,35  115.293.360,42  5.360.177,39 5.360.177,39 0,00 3.767.802,86 0,00 ' 1.592.374,53  119.061.163,28
186.950.607,59  275.799.433,85  88.848.826,26  6.374.081,32 6.374.081,32 0,00 1.416.168,27 0,00  4.957.913,05  90.264.994,53
168.209.180,10  258.227.425,78 = 90.018.245,68 771.573,75 771.573,75 0,00 131.585,67 0,00  639.988,08  90.149.831,35
160.863.016,53  267.005.899,88 = 106.142.883,35  5.768.475,68 5.768.475,68 0,00 1.900.675,24 0,00  3.867.800,44 108.043.558,59
145.007.288,21  224.573.660,28 = 79.566.372,07 = 7.701.310,77 7.886.833,79 0,00 4.539.154,98 0,00 ' 3.162.155,79  84.291.050,07
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497.348.607,00 617.559.815,55 643.786.760,96 104,25
471.452.524,00 591.663.732,55 638.322.513,77 107,89
25.896.083,00 25.896.083,00 5.464.247,19 21,10
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
497.348.607,00 617.559.815,55 643.786.760,96 104,25

86.566.130,00 = 135.587.338,19  125.803.327,93 124.433.575.86 91,77 | 123.864.568,41 1.369.752,07
77.850.154,00  127.355.058,19  123.174.385,84 96,72 122.635.951,87 96,29  122.348.855,06 96,07 538.433,97
8.715.976,00 8.232.280,00 2.628.942,09 31,93 1.797.623,99 21,84 1.515.713,35 18,41 831.318,10
401.787.377,00  559.887.932,48  503.630.350,12 89,95  495.959.512,14 88,58  486.316.152,95 86,86  7.670.837,98
390.994.987,00  544.957.246,40  499.215.738,46 91,61  492.267.265,27 90,33 482.767.816,86 88,59  6.948.473,19
10.792.390,00 14.930.686,08 4.414.611,66 29,57 3.692.246,87 24,73 3.548.336,09 23,77 722.364,79
10.169.342,00 18.395.388,45 15.160.504,90 82,41 14.387.651,83 78,21 13.944.389,06 75,80 772.853,07
10.169.342,00 18.395.388,45 15.160.504,90 82,41 14.387.651,83 78,21 13.944.389,06 75,80 772.853,07
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8.224.265,00 9.856.555,00 7.763.284,58 78,76 7.762.858,58 78,76 7.725.576,68 78,38 426,00
8.184.265,00 9.816.555,00 7.763.284,58 79,08 7.762.858,58 79,08 7.725.576,68 78,70 426,00
40.000,00 40.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
26.585.842,00 34.529.428,56 = 29.797.349,59 86,30  29.392.857,88 85,12 29.157.818,31 84,44 404.491,71
26.005.842,00 34.199.428,56  29.510.667,09 86,29 29.106.175,38 85,11  28.871.135,81 84,42 404.491,71
580.000,00 330.000,00 286.682,50 86,87 286.682,50 86,87 286.682,50 86,87 0,00
602.718,00 430.818,00 350.000,00 81,24 350.000,00 81,24 200.000,00 = 46,42 0,00
602.718,00 430.818,00 350.000,00 81,24 350.000,00 81,24 200.000,00 = 46,42 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3.617.315,00 5.935.621,43 2.116.905,68 35,66 2.092.568,85 35,25 1.785.697,86 ' 30,08 24.336,83
3.617.315,00 5.082.304,43 1.955.271,68 38,47 1.930.934,85 37,99 1.624.063,86 31,96 24.336,83
0,00 853.317,00 161.634,00 18,94 161.634,00 18,94 161.634,00 18,94 0,00
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537.552.989,00

764.623.082,11

684.621.722,80

89,54

674.379.025,14

88,20

662.994.203,27

86,71

10.242.697,66

FONTE: SIOPS, Alagoas02/02/24 09:20:41
1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento serd feito com base na despesa liquidada. No dltimo bimestre do exercicio, o valor deveré corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até o exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar nio processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados € nio processados (regra
nova).

284.683.031,00  357.891.469,19 = 346.875.561,10 345.505.809,03 344.841.972,87 1.369.752,07
506.523.502,00  636.391.645,48 = 579.430.869,71 91,05 566.672.824,61 89,04  556.983.834,37 | 87,52 12.758.045,10
19.566.867,00 25.429.761,45 22.131.786,92 87,03 21.270.400,24 83,64 20.772.758,63 = 81,69 861.386,68
8.224.265,00 9.856.555,00 7.763.284,58 78,76 7.762.858,58 78,76 7.725.576,68 ' 78,38 426,00
52.149.148,00 73.298.147,56 67.993.922,77 92,76 67.583.811,06 92,20 67.205.163,68 91,69 410.111,71
602.718,00 430.818,00 350.000,00 81,24 350.000,00 81,24 200.000,00 46,42 0,00
61.803.458,00 81.865.817,43 77.654.353,42 94,86 77.469.976,07 94,63 76.689.016,65 93,68 184.377,35
933.552.989,00 1.185.164.214,11 | 1.102.199.778,50 93,00 1.086.615.679,59 91,68 1.074.418.322,88 90,66 15.584.098,91
503.427.781,00  655.685.581,95 | 582.749.255,62 88,88 | 573.803.829,65 87,51 571.249.958,71 87,12 8.945.425,97
430.125.208,00  529.478.632,16  519.450.522,88 98,11 512.811.849,94 96,85 503.168.364,17 95,03  6.638.672,94

3 - Essas despesas sio

pelo ente

9.4. Execugdo or¢amentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Estruturagdo da Rede de Servigos
Piblicos de Saide (INVESTIMENTO)

Manutencdo das Agoes e Servicos
Publicos de Saide (CUSTEIO)

https://digisusgmp.saude. gov.br

Programas de Trabalho

1030150198581 - ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA DE SAUDE

1030250188535 - ESTRUTURACAO DE UNIDADES DE ATENCAO ESPECIALIZADA EM SAUDE

10305502320YJ - FORTALECIMENTO DO SISTEMA NACIONAL DE VIGILANCIA EM SAUDE

10122502100UW - ASSISTENCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO DISTRITO FEDERAL E AOS
MUNICIPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

10301501900UC - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE
103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO ESPECIALIZADA A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250182E90 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ASSISTENCIA HOSPITALAR E
AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA
EM SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE
ACOES DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502300UB - TRANSFERENCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO DOS VENCIMENTOS DOS
AGENTES DE COMBATE AS ENDEMIAS

Valor
Transferido em
2023
(Fonte: FNS)

RS
3.102.352,00

R$ 62.779,00

R$ 18.164,00

RS
25.400.916,10

RS
14.377.968,00

R$
32.868.845,28

RS 84.659,25

R$
46.143.628,00

R$
118.676.089,00

R$
351.844.032,04

R$
6.011.793,24

RS 653.665,00

R$
18.147.456,00

Valor
Executado

RS 0,00

18640609,6¢
14377968,0(

30878734.6.

35312174.8:
54423694,3:
351844032,(

560939945

U/ 0 0L 0 L

16745616,0(
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10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM R$ @
SAUDE 7.355.556,06 :

10305502320YJ - FORTALECIMENTO DO SISTEMA NACIONAL DE VIGILANCIA EM SAUDE R$ 852.299,05
10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE R$ 69.000,00

Fonte: Fundo Nacional de Sadde (FNS)

1 — Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua memoéria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagdo de contas.
2 — Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

891.517,00 891.517,00

5.441.146,12 52.491,02  5.493.637,14

518.311,05 518.311,05 518.311,05
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0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.

Gerado em 26/02/2024 12:03:12

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

Nio hé informagdes cadastradas para o periodo da Covid-19 Recursos Préprios.

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

25.924,73 ﬂ 25.924,73

5.866,60 5.866,60 5.866,60
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00
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Alimentagdo e 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Nutri¢do

Informagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,
Complementares
Total 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,

Gerado em 26/02/2024 12:03:13

Fonte: Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Piblicos em Satde (SIOPS)

e Analises e Consideragdes sobre Execucio Orcamentéria e Financeira

De acordo com as informagdes obtidas por meio do Sistema de Informagdes sobre Orgamento Piblico em Satde - SIOPS/ 6° Bimestre de 2023, as receitas municipais atingiram o patamar de 96,05% da previsdo do
exercicio de 2023.

Em recursos proprios, 99,30% da previsdo orgamentaria atualizada até o Gltimo quadrimestre/2023 foram empenhadas, assim como 89,54% dos demais recursos também foram empenhados. Desse total empenhado,
97,58 % (média) foram pagos no exercicio/2023.

A aplicagdo de recursos proprios (LC 121/2012) em 2023, ficou em 19,44 % da receita Corrente Liquida, portanto, acima do limite minimo determinado pela legislagdo vigente. As despesas por habitante/ano

chegaram a R$ 1.068,44 (um mil e sessenta e oito reais e quarenta e quatro centavos), equivalente a 80,94% de um salario minimo vigente/habitante.

Ja as despesas com pessoal reduziram quando comparadas com o 1° quadrimestre/2023, passando de 45,42% para 38,53% das despesas totais com satide. A execucdo orgamentéria registrou bons indices em relagdo a

previsdo para o exercicio de 2023.

Prestacio de Contas das Emendas Parlamentares Federais e Municipais - até o 3° Quadrimestre/2023

A Lei Complementar N° 141 de 13 de janeiro de 2012, exige a prestagio de contas das informagdes quadrimestrais relativas a execucdo dos recursos provenientes de emendas parlamentares. Desta forma, segue a
relagdo de emendas federais e municipais que foram repassadas no exercicio financeiro de 2021 e pagas em 2022, uma vez que a andlise destas informagdes foram concluidas até o 3° Quadrimestre de 2023 e/ou encontram-

se em fase de finalizagao.

Incremento Temporario Recursos de Média e Alta Complexidade -MAC - E das Parl tares de rey das em 2021 e pagas em 2022.

As Emendas Federais destinadas as entidades sem fins lucrativos, repassadas em 2021 e pagas em 2022, num montante de R$ 20.663.665,00 (vinte milhdes, seiscentos e sessenta e trés mil, seiscentos e sessenta e
cinco reais), discriminadas na tabela abaixo:

Quadro 01 - Instituicdes com Recursos MAC de E Parl resr das em 2021 e pagas em 2022.

Instituicio CNES Portaria Valor Processo Data PAG. | Oficio N* Processo de Prestagiio de Contas

5800.61754/2023 Analisado,
Adefal 2006928 3001 3.000.000,00 5800.104521/21 25/02/2022 269
encaminhado para a CGM.

5800.53032/2023 Aguardando
Apae 2006936 2957 500.000,00 5800.89865/21 05/07/2022 189 respostas das

ressalvas/inconformidades Of. 505.

5800.52335/2023 Aguardando
Apae Audio
7525249 | 2957 220.000,00 5800.89871/21 | 05/07/2022 188 respostas das
Visual
ressalvas/inconformidades Of. 504,

5800.18659/2023  Aguardando
Hospital
2006448 | 3001 | 8.491.805.00 [5800.103215/2021 | 02/02/2022 11 respostas das
Veredas
ressalvas/inconformidades Of. 424.

5800.30408/Aguardando respostas das
Pestalozzi 2007061 1503

5800.91626/2021 26/01/2022 190
ressalvas/inconformidades Of. 423.

5800.30431/2023 Aprovada
com ressalvas internas. A OSC cumpriu
Pestalozzi | 2007061 1378 | 1.889.993.00 | 5800.91630/2021 | 11/03/2022 191
os requisitos do Termo de Parceria em

observagao a legislagio vigente / CGM

5800.15953/2022

Apresentagio em 14/02/2022

Sanatério 2006359 1378 1.000.000,00 5800.8927/2021 14/01/2022 197 5800.50165/23 apresentagio em
02/05/2023 Ajuste na
apresentagio de documentos/

justificativas. Em andlise.

5800.105426/2023 /
5800.105428/2023 /

Sanatrio | 2006359 | 3449 | 2.228.897.00 [ 5800.1057552021 | 09/02/2022 | 1049 3800.55751/2023.

Solicitado reapresentagio de prestagio

de contas

5800.75668/2022
Santa Casa 2007037 2957 1.000.000,00 | 5800.106432/2021 | 23/03/2022 1060

Aguardando respostas das

ressalvas/inconformidades Of. 429

20.663.665,00
Total

Fonte: DGPO/SMS, 2023

Repasses financeiros relativos ao Incremento Temporario Recursos de Média e Alta Complexidade ; MAC ; 2022 ; Emendas Parlamentares Federais.

As Emendas federais destinadas as demais entidades sem fins lucrativos somam o montante de R$ 7.567.817,00 (sete milhdes, quinhentos e sessenta e sete mil, oitocentos e dezessete reais) repassados as entidades
filantrépicas, discriminado na tabela abaixo:
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Quadro 02 - Recursos MAC de Ei das Parl es I das em 2021 e pagas em 2022 para Entidades Filantropicas.
Portaria de N° Processo de
Entidade Valor da N° da Datado [ N° [ Periodo de
Parlamentar Habilitagio Prestagio de Status
Seneficiada Proposta | Emenda Pagamento | Oficio | aplicagio
N Contas
01/07/2022 5800.12835/2023Encaminhado
Hosp. 1.449 5800.12835/2023
R. Geral 1.500.000,00 [ 81000311 25/08/2022 64 i a CGM para parecer
Sanatério 14/06/2022 02/02 12023
30/09/2022 conclusivo
Aprovado com ressalvas
120 dias
Rodrigo 738 internas. Os itens que a OSC
Santa Casa 1.743.891,00 [ 41740012 14/09/2022 69 apos o 5800.3924/2023
Cunha 05/04/2022 descumpriu ndo inviabilizaram
recebimento
aexecugio do objeto
Aprovado com ressalvas
121 dias
1.449 internas. Os itens que a OSC
SantaCasa | R.Geral  |2.000.000.00 | 81000311 14/092022 | 73 aposo [ 5800.134860/2022
14/06/2022 descumpriu ndo inviabilizaram
recebimento
a execugdo do objeto.
812 0520224 [ 5800.50587/2023 | Ajuste na apresentagio de
ADEFAL Bancada | 823.926,00 | 71030015 2410812022 | 66
12/04/2022 12/2022 documentosjustificativas
1.449 08/2022 4 Ajuste na apresentagio de
ADEFAL R.Geral | 1.000.000.00 | 81000311 2410812022 | 65 5800.50576/2023
14/06/2022 08/2023 documentos/justificativas
12 meses &
1.449
AAPPE R. Geral 500.000,00 [81000311 01/12/2022 68 partir do 5800/16575/2023 | 5800.38482/2023 Em analise.
14/06/2022
recebimento
Total 7.567.817,00

Fonte: DGPO/SMS, 2023

Repasse financeiro relativo ao Incremento Temporario Recursos de Média e Alta Complexidade - MAC - 2022 - Emenda Parlamentar Federal de 2022 com repasse em 2023.

Trata-se de recursos provenientes de Emendas Federais de 2022 destinada a entidades sem fins lucrativos, que receberam em 2023, recursos no montante de R$ 6.357.611,00 (seis milhdes, trezentos e cingiienta e
sete mil, seiscentos e onze reais), repassados as entidade filantrépicas discriminadas abaixo:

Entidade ittt N°da Portaria de Data do
Beneficiada | PATEMENaT Proposta Emenda | Habilitagio Pagamento Niimero do Processo Status
N
812
destalozzi Bancada 2.819.115,00 71030015 08/02/2023 5800.42697/2022 Em Execugio
12/04/2022
738
Hosp. Veredas | Tereza Nelma 500.000,00 41740012 19/06/2023 5800.92692/2022 Em Execugio
05/04/2022
738
estalozzi Tereza Nelma 3.038.496.00 41740012 29/12/2023 5800.68556/2022 Em Execucio
05/04/2022
Total R$ 6.357.611,00

Emendas Parlamentares Municipais Impositivas de 2022.

Emendas Municipais impositivas destinadas a entidades sem fins lucrativos em 2022, num montante de R$ 13.127.986,96 (treze milhdes, cento e vinte e sete mil, novecentos e oitenta e seis reais e noventa e seis

centavos), discriminadas na tabela abaixo:

Impositivas com prestagdes de contas em analise até o 3° quadrimestre de 2023.

Quadro 03 - Instituicdes que receberam E das Parl. es M ipai
Data Repasse
N Institui Valor Processo Prestagio Contas
Recurso
5800.58330/2023
1 |Instituto de Assisténcia Social (Amadal) 500.000,00 | 26/08/2022
Ajuste na apresentagdo de documentos/justificativas.
5800.6615/2023
2 |Associagio de Equoterapia de Alagoas 200.000,00 | 24/11/2022

Ajuste na apresentagdo de

documentos/justificativas.

Associagiio das Donas de Casa e Amigos do

22 555.249.00 | 23/08/2022 | CGM Controladoria Geral do Municipio
Benedito Bentes
Fundagio Brasil de Apoio a0 Idoso -
23 1.110.249,00 18/082022 CGM Controlad Geral do Municipio
Funbrasil
Associacio de Pais eAmigos dos Excepcionais 5800.63914/2023 Ajuste na apresentagdo de
28 910.249,00 23/09/2022

de Maceié - Apae

documentos/justificativas

Fundagiio Alagoana de Amparo a Pesquisa,

5800.38690/2023

35 | Educagio, Cultura e Centro Avancado em 455.124,96 | 28/12/2022
Teenologia - FAPEC Ajuste na apresentagio de documentos/justificativas
5800.34001/2023
Instituto Maceid - Projeto Satide em Foco
46 1.050.000,00 [ 12/05/2022

11

5800.76605/2023 Ajuste na apresentagio de

documentos/justificativas.
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5800.3449/2023

47 | Instituto Desenvoly 610.000,00 27/09/2022
came Seral do Municipio
5800389772023
Instituto Macei6 - Projeto Saide nas 380076595/2023
48 500.249,00 | 03/06/2022
Comunidades T Em anilise pela Controladoria Geral do Municipio
para deliberagdo final/encerramento,
5800.33932/2023
Instituto Macei6 - Projeto Satide em Foco 0
49 500.000,00 | 27/05/2022 3800.76621/2023
I
came Seral do Municipio
5800.123908/2022
50 | Instituto Desenvoly 610.000,00 150772022 Em anilise pela Controladoria Geral do Municipio
para deliberagdo final/encerramento
5800.49877/2023
Associagio do Deficiente Fisicos de Alagoas -
51 100.000,00 | 09/06/2022 Apresentagiio parcial
Adefal
Aguardando apresentagio final
5800.19196/2023 5800.133167/2023
53 | Familia Alagoana Down - Fandown 100.000,00 | 18/08/2022 5800-142234/2023
camc al do Municipio
5800.33258/2023
54 | Instituto Irma Suzana 760.249,00 18/08/2022
Ajuste na apresentagio de documentos/justificativas.
5800.33896/2023
Instituto Macei6 - Satide nas Comunidades
67 500.000,00 20/05/2022 5800.76598/2023
I
Ajuste na apresentagio de documentosjustificativas
Em anilise pela Controladoria Geral do Municipio
71 | Associagio Catdlica Sio Vicente de Paulo 450.249,00 167122022
para deliberagdo final/encerramento
73 | Instituto Amor 21 120.000,00 | 2971172022 Em exceugio.
Associagiio dos Amigos e Pais de Pessoas 9800782312023
80 555.249,00 | 24/08/2022
Ajuste na apresentagio de documentosjustificativas
93 | Instituto Amor 21 20.000,00 24/08/2022 Em execugio.
5800.60327/2023
95 | Casa da para a Velhice Luiza de Marillac 40.000.00 [ 241082022 | 1y anise pela Controladoria Geral do Municipio
para deliberagao final/encerramento
5800.5724/2024
Associagio das Familias de Anjos do Estado
% 40.000.00 | 28/12/2022 | gy anglise pela Controladoria Geral do Municipio
de Alagoas
para deliberagao final/encerramento.
5800.79768/2023
97 | Instituto Sdo Jeronimo 440.249,00 | 25082022
Ajuste na apresentagio de documentojustificativas
98 | Instituto Amor 21 40.000,00 01/12/2022 Em execugio
5800.29540/2023
100 | Centro de Apoio as Comunidades 555.124,00 | 08/08/2022
Ajuste na apresentagio de documentosjustificativas
108 | Instituto Amor 21 65.124,00| 1911212022 Em exceugio.
5800.114355/2022
140 | Institnto Desenvoly 775.249,00 [ 01/07/2022 | gy angiise pela Controladoria Geral do Municipio
para deliberagio final/encerramento.
Férum para o Desenvolvimento do Estado de 5800.38124/2023
146 .110.249,00 19/12/2022
Alagoas - Pense Alagoas Ajuste na apresentagdo de documentos/justificativas.
5800.28275/2023
150 | Instituto Desenvolv 455.124,00 09/12/2022
CGM Controladoria Geral do Municipio
Total 13.127.986,96

Repasses financeiros para Incremento Temporario Recursos de Médias e Altas Complexidades - MAC até 29/12/2023 - Emendas Parlamentares Federais.

Emendas Federais destinadas as entidades sem fins lucrativos, num montante de R$ 11.754.882 (onze milhdes, seiscentos e trinta e oito mil, setecentos vinte e um reais):

Parlamentar Data de repasse &
Portaria de | Data Repasse
Entidade N° da Proposta Valor R$ /N° da instituiciio
Habilitagio | a0 FMS
Emenda
Tereza
36000 648, de
sestalozzi 2007061 6.456.954,00 Nelma / 29/06/2023 ; ar
503951202300 26/05/2023 Em andamento para
41740001 pagamento.
Rodrigo
36000 1.023 de
Sanat6rio 2006359 3.338.721,00 Cunha/ 31/8/2023
543848202300 27/07/2023 0171112023
41780012
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Rodrigo
36000 1.023 de
AAPPE 2003341 300.000,00 Cunha/ 31/8/2023
543864202300 27/07/2023 29/12/2023
41780012
36000 Bancada/ | 1.978de
“unbrasil 6322433 1.659.207.00 221212023 ; -
575483202300 71030001 | 2771172023 Em andamento para
pagamento.
Total 11.754.882,00

Repasses financeiros relativos a Propostas com Recursos de E

q

Parl

es para Incr

Temporirio ; PAP - 2023.

Emendas Federais relativas ao Piso da Aten¢ao Primaria destinadas a Secretaria Municipal de Satide - SMS, num montante de R$ 46.143.628,00 (quarenta e seis milhdes cento e quarenta e trés mil seiscentos e vinte e
oito reais), que sao utilizados na Programacdo Anual de Satide, discriminadas na tabela abaixo:

Incremento Temporario - PAP (SMS)

PROPOSTA COM RECURSOS DE EMENDAS PARLAMENTARES /2023

N°da Proposta Valor RS Parlamentar / N° da Emenda Portaria de Habilitagio Data Repasse ao FMS
36000499202202300 100.000.00 [ Tereza Nelma /41740002 644, de 26/05/2023 070/7/12023
36000499178202300 62.920,00 | Tereza Nelma / 41740002 644, de 26/05/2023 07/07/2023
36000499050202300 2.099.253,00 | Max Belirdo / 37280002 582 de 09/05/2023 07/06/2023
36000499122202300 952.450,00 [ Max Beltrdo / 37280002 624, de 22/05/2023 06/06/2023

36000515258202300

Bancada Alagoas /
23.740.457.00 782 de 30/06/2023
71030007

02/10/2023

Bancada Alagoas /

36000515256202300 3.000.000.00 970. de 18/07/2023 02/10/2023
71030007

36000534905202300 852.449,00 [ Rodrigo Cunha /41780005 990, de 18/07/2023 31/08/2023

36000534908202300 5.692.468.,00 [ Rodrigo Cunha / 41780005 990, de 18/07/2023 31/8/2023

36000568884202300 4.744.238.00 | Tereza Nelma / 41740002 1.201, de 11/09/2023 30/11/2023

36000568883202300 392.091.,00 [ Tereza Nelma /41740002 1.201, de 11/09/2023 30/11/2023

36000568881202300 700.000,00 | Tereza Nelma / 41740002 1.201, de 11/09/2023 30/11/2023

36000568923202300

Bancada Alagoas /
3.400.000,00 1505, de outubro/2023
71030009

29/11/2023

36000573500202300

1754, 13 de novembro de
157.302,00 [ Pedro Vilela / 37400001
2023

27/12/2023

36000573503202300

1754, 13 de novembro de
250.000,00 [ Pedro Vilela / 37400001
2023

27/12/2023

Total

R$ 46.143.628,00

Repasses financeiros relativos para Incremento Temporario Recursos de Médias e Altas Complexidades ; MAC - Propostas com Recursos da Portaria N° 544 / 2023 repassados até o

12/12/2023.

A Portaria N° 544/2023 institui procedimentos para execugdo de despesas em agdes e servigos publicos de satde autorizados na LOA 2023, com base no artigo 8° da Emenda

Constitucional n® 126/2022. Desta forma, trata-se de Recursos Federais de Assisténcia Emergencial para o Custeio da Atencdo Especializado, destinadas a Secretaria Municipal de Satde -

SMS, num montante de R$ 66.000.000,00 (sessenta e seis milhdes), discriminadas na tabela abaixo: Recursos utilizados na Programac@o Anual de Sadde.

PROPOSTAS COM RECURSOS DA PORTARIA N° 544 /2023

Assisténcia Financeira Emergencial para Custeio da Atengdio Especializada CNES da SMS

Entidade N°da Resolucio Portaria de
Valor R$ Data Repasse ao FMS
Beneficiada Proposta CIB Habilitagiio
042, de 818, de
SMS 2009773 173314 32.000.000.00 [ 25/052023 030772023 51712023
083, de 818, de
SMS 2009773 177085 24.000.000,00 51712023
08/06/2023 03/07/2023
138, de 818, de
SMS 2009773 181177 10.000.000,00 5/7/2023
27/06/2023 03/07/2023
Total R$ 66.000.000,00

Repasses financeiros para Incremento Temporario Recursos de Média e Alta Complexidade - MAC - Propostas com Recursos da Portaria N° 544 / 2023 - Pagas até 29/12/2023.

A Portaria N° 544/2023 institui procedimentos para execugdo de despesas em agdes e servigos publicos de satde autorizados na LOA 2023, com base no artigo 8° da Emenda

Constitucional n® 126/2022 - Sao propostas aprovadas em Comissdo Intergestores Bipartite ; CIB, relativas aos recursos Federais para Assisténcia Emergencial para o Custeio da Atencao

https://digisusgmp.saude. gov.br

51 de 59



Especializada, destinadas as Institui¢des, num montante de R$ 26.057.383,00 (vinte e seis milhdes cingiienta e sete mil e trezentos e trinta e oito reais), repassados as entidades filantrépicas

discriminadas na tabela abaixo:

PROPOSTAS COM RECURSOS DA PORTARIA N° 544 /2023
Assisténcia Financeira Emergencial para Custeio da Atenciio Especializada CNES das Instituicdes.
Entidade N°da Portaria de
Valor R$ Resolugio CIB Data Repasse i Instituigdio.
Beneficiada Proposta Habilitaiio
Hosp. Veredas | 2006448 174593 17.898.176,00 038, de 15/05/2023 | 769, de 28/06/2023 197712023
Adefal 2006928 [ 178285 3.000.000,00 083, de 08/06/2023 | 769, de 28/06/2023 20/10/2023
Funbrasil 6322433 178282 1.659.207,00 083, de 08/06/2023 | 769, de 28/06/2023 18/9/2023
AAPPE 2003341 [ 179637 2.500.000,00 102, de 16/06/2023 | 769, de 28/06/2023 23/102023
042, de 25/05/2023. Em andamento para
Santa Casa 2007037 175431 1.000.000,00
083, de 08/06/2023 | 824, de 07/07/2023 pagamento.
Total R$ 26.057.383,00
E das Parl es Municipais Impositivas de 2023 com repasses e/ou empenhadas até 3° Quadrimestre de 2023.

Trata-se de Emendas Parlamentares Municipais Impositivas do exercicio de 2023, destinadas a entidades sem fins lucrativos, que foram repassadas até o 3° quadrimestre de 2023, no valor total de R$ 16.503.305,00

(dezesseis milhdes quinhentos e trés mil, trezentos e cinco reais), discriminadas na tabela abaixo:

Emendas Parl: es Municipais I itivas de 2023
Ne Parlamentar Instituicdo Valor Processo Data Repasse Recurso
1 Alan Balbino Instituto Macei6 R$  930.000,00 200.22462/2023 21/04/2023
2 Alan Balbino Instituto Desenvolv/AL RS 46.355.00 200.22205/2023 31/08/2023
7 Aldo Loreiro Apae Maceid RS 976.355.00 2002042412023 14/08/2023
9 José Mircio filho Instituto Macei6 R$ 906.355,00 200.22460/2023 14/04/2023
16 Jodo Gabriel Costa Lins (Jodozinho) Instituto Flavia Cavalcante R$ 500.355,00 200.22457/2023 29/1212023
33 Davi Davino Funbrasil RS 976.355,00 200.13147/2023 15/05/2023
35 Cliudio Moreira da Silva (Cal Moreira) Instituto N* Senhora de Fitima RS 976.355.00 200.22880/2023 07/09/2023
36 Leonardo Dias Instituto Amor 21 R$ 120.000,00 200.21363/2023 30/08/2023
38 Leonardo Dias Lar Evangélico Pr. Esperidido de Almeida (LEAL) RS 100.000,00 2002134312023 24108120232
43 Leonardo Dias Assoc. Sdo Vicente de Paulo RS 308.178,00 200.21416/2023 29/11/2023
49 Brivaldo Marques Silva Neto Prefeitura C. de Cult. E Promo. a Paz do Benedito B. RS 900.000,00 200.29618/2023 05/07/2023
Instituto de Pesq. Desenvolv. Saide, educagio, esporte ¢ cultura -
53 Eduardo Canuto IPEEC. Houve mudanca de IPEEC para R$  30.000,00 200.21731/2023 27/12/2023
PRONOR
54 Eduardo Canuto Sociedade Unida do Desenvolvimento Comunitirio ¢ de Moradores do Conj. Colibri RS 800.000.00 2002172912023 20/1112023
78 Jodo Catunda Fundagio Alagoana de pesquisa, Educagio ¢ Cultura - FAPEC RS 250.000.00 200.23910/2023 24/1112023
79 Jodo Catunda Institutot do Bem Estar Social - IBES R$  426.355,00 200.24954/2023 05/07/2023
82 Marcelo Palmeira Instituto Desenvolv/AL R$  500.000,00 200.21579/2023 19/05/2023
83 Marcelo Palmeira Centro de Apoio as Comunidades - CAC RS 300.000,00 200.29814/2023 05/07/2023
92 Luciano Marinho Instituto Desenvolv/AL R$  976.355,00 200.22220/2023 21/04/2023
100 Delegado Fibio Costa Instituto Irma Suzana R$  546.355,00 200.11532/2023 31/08/2023
104 Fernando Anténio Macedo Holanda Pense Alagoas RS 876.355.00 2002276912023 14/08/2023
105 Fernando Antdnio Macedo Holanda Assoc. Acolhimento Mie das Gragas R$  100.000,00 200.30282/2023 27/1212023
111 Silvania Batinga de Oliveira Barbosa Instituto Sao Jerénimo RS 488.178,00 200.22958/2023 12/09/2023
121 Galba Novais de Castro Instituto Irma Suzana RS 976.355.00 200.23538/2023 19/05/2023
126 Pastor Oliveira Lima Instituto Desenvolv/AL RS 285.000.00 200.23459/2023 08/06/2023
127 Pastor Oliveira Lima Associ. Dos Amigos e Pais de Pessoa Especiais -AAPPE RS 285.000,00 200.23476/2023 07/09/2023
130 Pastor Oliveira Lima Instituto Amor 21 RS 35.000,00 2002353212023 07/09/2023
136 Siderlane Mendonga Instituto Amadal R$ 600.000,00 2003072012023 31/07/2023
162 Dr. Valmir de Melo Gomes Centro de Apoio as Comunidades - CAC RS 488.178,00 200.29791/2023 31/05/2023
170 Olivia Tenério Sociedade Civil do Desenvolvimento Cultural e Social do Estado de Alagoas - SOCEAL RS 488.178.00 200.23636/2023 08/12/2023
177 Francisco Holanda Costa Filho Centro de Apoio as Comunidades - CAC R$ 933.333,00 200.29665/2023 31/05/2023
187 a Nelma Porto Viana Soares o Pestalozzi de Macei6 R$ 150.000,00 200.19433/2023 27/1212023
188 Tereza Nelma Porto Viana Soares Assoc. de Pessoas com Cancer - APECAN R$ 108.355.00 200.19686/2023 27/12/2023
190 Tereza Nelma Porto Viana Soares Associago de Combate a Desnutrigio - NUTRIR RS 50.000,00 200.19892/2023 27/1212023
303 José Mircio filho Instituto Desenvolv/AL RS 70.000,00 2002224212023 31/07/2023
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Total

R$ 16.503.305,00

538.177,54 (quinhentos e trinta e oito mil, cento e setenta e sete reais e cinquenta e quatro centavos), discriminadas na tabela abaixo:

ipais Discricionarias de 2023 com repasses em 2023 (3° Quadrimestre de 2023).

Refere-se as Emendas Parlamentares Municipais Discricionarias do exercicio de 2023, destinadas a entidades sem fins lucrativos, que foram repassadas até o 3° quadrimestre de 2023, num valor total de R$

Emendas Discricionarias
N Parlamentar Instituicio Valor Data de Repasse | Processo de pagamento
Fundagio Alagoana de pesquisa,
80  [Jodo Catunda Educagio ¢ Cultura - FAPEC R$ 338.177,54 29/12/2023
200.24033/2023
(Discriciondria)
Galba Novais de Castro Familia Alagoana Down - FAM-DOWN 200.23519/2023
124 R$ 200.000,00 29/12/2023
Netto (Discricionaria)
R$ 538.177,54
Total

de 2023 com repasses até 29/12/2023 (3° Quadrimestre de 2023).

Dispde sobre as Emendas Parlamentares Municipais de Remanejamento no exercicio de 2023, na propria SMS, e oriundas de outras unidades, destinadas a entidades sem fins lucrativos, que foram repassadas até o 3°

quadrimestre de 2023, no valor total de R$ 1.399.533,08 (um milhdo trezentos e noventa e nove mil, quinhentos e trinta e trés reais e oito centavos), discriminadas na tabela abaixo:

Emendas de Remanejamento
Ne P A Valor Data de Repasse|  Processo de pagamento
427 | Gaby Ronalsa FAPEC (Impositiva) RS 488.178,00 |  29/12/2023 10800.142605/2023
Assoc. Acolhimento Méc das 10800.131543/2023
96 | Fibio Costa RS 50.000,00 | 27/12/2023
Gragas (Impositiva)
Centro de Apoio as Comunidades 10800.137977/2023
426 | Chico Filho RS 136.977.54|  29/12/2023
(Discriciondria)
408 Centro de Apoio as Comunidades 11100.106565/2023
Marcelo Palmeira RS 254.377.54|  29/12/2023
87 (Discriciondria)
118 | Samyr Malta IBGP (Impositiva) RS 400.000,00 | 29/12/2023 200.67518/2023
Centro de Apoio as Comunidades 11100.106527/2023
180 | Chico Filho R$ 70.000,00 29/12/2023
(Discriciondria)
Total R$ 1.399.533,08
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10. Auditorias

25000.098008/2022- Componente Federal do SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE ALAGOAS - SECRETARIA

42 SNA EXECUTIVA DE SAUDE

Recomendagdes -

Encaminhamentos -

25000.053418/2022- Componente Federal do - SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MACEIO-PREFEITURA - -
64 SNA MUNICIPAL DE MACEIO

Recomendagdes -

Encaminhamentos

25000.007017/2023-  Componente Federal do = - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE ALAGOAS - SECRETARIA - -
13 SNA EXECUTIVA DE SAUDE

Recomendacoes -

Encaminhamentos -

25000.120785/2022- Componente Federal do = - SECRETARIA DE ESTADO DA SAUDE DE ALAGOAS - SECRETARIA - -
81 SNA EXECUTIVA DE SAUDE

Recomendagdes -

Encaminhamentos -

Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 01/04/2024.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Modulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 01/04/2024.

® Anilises e Consideracoes sobre Auditorias

A Assessoria Técnica de Auditoria da Secretaria Municipal de Saide de Maceié realizou um total de 271 ag¢des de auditoria durante o ano de 2023. Conforme demonstra o quadro
abaixo, do total de ac¢des realizadas no periodo, 59,77% apresentaram irregularidades ou ensejaram recomendagdes.

Seguindo a tendéncia dos periodos anteriores, as acdes foram desenvolvidas, em sua maioria, nos estabelecimentos da rede complementar de servicos de média e alta complexidade, nos
niveis ambulatorial e hospitalar.
A Diretoria Especial de Auditoria e do Complexo Regulador configurou-se como principal demandante interno, haja vista sua programacdo quadrimestral de atividades para além das acdes
demandas externamente, bem como a Ouvidoria do SUS. Quanto aos demandantes externos, tem-se: o Ministério Piblico Federal, a prépria rede complementar de servigos e, também, o Poder
Judicidrio.

Segue anexo, o detalhamento das auditorias realizadas, durante o ano de 2023.
Quadro Demonstrativo das Ac¢des de Auditorias Realizadas nos Servicos de Saiide. SMS de Maceié-AL, 2023.

1° Quadrimestre

A Diretoria de Regulagio,
93 4 51 Controle e Avaliagao para

conhecimento e

prosseguimento.

2° Quadrimestre A Diretoria Especial

de Auditoria e do
Complexo Regulador
86 28 58 -

para conhecimento e
prosseguimento.
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3° Quadrimestre

A Diretoria Especial
de Auditoria e do
Complexo Regulador

92 39 53 ¢
para conhecimento e
prosseguimento.
Total Ano 271 109 162 A Diretoria Especial

de Auditoria e do
Complexo Regulador

para conhecimento e
prosseguimento.

Fonte: Assessoria Técnica de Auditoria, SMS, Macei6, AL.Dados Janeiro/Dezembro, 2023.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

A avaliag@o da Politica de Saide em Maceié no ano de 2023, considerando os resultados alcancados na Programagio Anual de Saide (PAS), que foi executado apenas 56,4% do programado e o demonstrativo da
execugdo financeira com pouco investimento nas diretrizes voltados para a estruturagio do SUS, sinaliza um desempenho muito distante do esperado.

Como foi demonstrado na andlise da Programac@o Anual, as diretrizes e metas que careciam de investimento em recursos humanos, aumento da cobertura da aten¢do primdria, estruturacio da rede fisica e implantacio
de novos servigos, a maioria, apresentou um resultado insatisfatorio.

Em que pese as lacunas, mesmo em proporcdo menor, houve avancos em relacdo ao alcance das metas voltadas para assisténcia farmacéutica, Rede Materno-infantil/Cegonha, gestdo participativa do SUS
(Planejamento em Satde e ouvidoria), gestao do trabalho e controle social. E também, iniciativas importantes de aten¢do primdria, redes de atencdo, atengdo especializada, vigilancia em satide e regulacio assistencial.

Em relagdo aos indicadores de satde (acesso, efetividade e operacionais), que impactam, diretamente, no estado de satide da populacdo e no apoio e organizacdo dos servi¢os para um desempenho qualitativo do SUS,
a avaliagdo apontou que o resultado foi muito aquém do esperado, inclusive, apresentando um declinio em relagdo ao ano anterior. Andlise que sugeriu uma revisao das problematicas e suas causas, bem como das estratégias
de superagdo.

Importante considerar, que muitas a¢des e programas realizados pelo setor na satide, com visibilidade publica e avaliagdo positiva da populagdo, ndo constaram nesse relatério de gestdo, sejam por serem iniciativas

novas que ndo estavam programadas, seja pela insuficiéncia de informagdes fornecidas pelas areas técnicas e equipes gestoras.

Nessa perspectiva, o relatorio aponta para necessidade das equipes gestoras e técnicas se debrucarem sobre os instrumentos de monitoramento e avaliagdo da Politica de Saide e utilizd-los como os subsidios para

revisitar objetivos, metas e indicadores no Plano Municipal de Satide e alinhar as estratégias para execugao das acdes na Programacdo Anual de Satide 2024.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

® Analises e Consideragdes sobre Recomendacoes para o Proximo Exercicio

- Investimento na rede fisica do SUS, com execugdo das metas de construgio, ampliacdo e reformas de unidades de satide, para melhoria na estrutura dos servicos para atendimento a populago.
- Implantagdo dos dispositivos da rede de atencdo psicossocial, (CAPS, Residéncias Terapéuticas e Leitos em Hospitais Gerais), bem como contratagdo e qualificacdo dos de recursos humanos.
- Maior investimento na expansdo da Atengao Basica, verificando as intervengdes necessarias para ampliar a cobertura, garantir acesso e alcancar os indicadores de saide da populagio.

- Fortalecimento da organizagdo do sistema em redes de atenc@o a satde, especialmente as redes da pessoa com deficiéncia e rede de doengas cronicas.

- Implementacdo das politicas de equidade no SUS, garantindo o acesso das populagdes vulnerdveis (Populagdo negra, Populacdo em Situacdo de Rua, Populagdo LGBTQIPN+, Populagao carcerdria, entre outras) as agoes

e servicos de sadde, com integralidade da atengio.
- Priorizar as metas demandadas pela populacdo, para garantir o principio da participacao social na efetivacio da politica de satde.

- Utilizar os instrumentos de andlise de situagdo de saide como aporte fundamental para tomada de decisdo sobre as agdes e servigos de satde, com vistas a melhoria dos indicadores pactuados (acesso, efetividade e

estrutura/operacionais).
- Continuidade o investimento nas tecnologias da informagao e da comunicagdo, com vistas 2 modernizagdo do SUS e a melhoria da qualidade da atengao prestada a populagao.

- Incorporagdo das agdes estratégicas e investimentos da administracdo municipal no SUS, tais como 0s novos programas, equipamentos publicos e recursos (Hospital, por exemplo) nos instrumentos institucionais de

planejamento em satide (PAS e RAG) e planejamento or¢amentério.

LUIZ ROMERO CAVALCANTE FARIAS
Secretario(a) de Saude
MACEIO/AL, 2023
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: ALAGOAS
MUNICIPIO: MACEIO
Relatério Anual de Gestio - 2023

Parecer do Conselho de Satde
Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

o Consideragdes:

Sem Parecer

Dados da Producido de Servigos no SUS
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Profissionais de Satde Trabalhando no SUS
o Consideragdes:

Sem Parecer

Programacdo Anual de Satude - PAS
¢ Consideragoes:

Sem Parecer

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragoes:

Sem Parecer

Execucdo Orcamentaria e Financeira
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Auditorias
¢ Consideragdes:
Sem Parecer
Andlises e Consideracdes Gerais

o Parecer do Conselho de Satde:

Sem Parecer

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
o Consideragoes:

Sem Parecer

Status do Parecer: Retornado para Ajustes
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MACEIO/AL, 02 de Abril de 2024

Conselho Municipal de Saide de Maceid
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